CITTA’ DI MARIGLIANO

Citta Metropolitana di Napoli

ORIGINALE DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. Ak aa_'2 7 GEN 2021

OGGETTO: Linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel
corso del mandato amministrativo. ESEGUIBILE

L’anno 2021, il giorno 2 ‘{ del mese di & NNAVO  alle ore -/{ 3! 30 nella sala
delle adunanze della casa Comunale, la Giunta Comunale, convocata nelle forme di legge e presieduta
dal SINDACO avv. Jossa Giuseppe, si & riunita con i seguenti ASSESSORI:

COGNOME E NOME A\, PRESENTI ASSENTI
JOSSA GIUSEPPE - Sindaco Y

MAUTONE FELICE — Vice Sindaco Wl
CERCIELLO MICHELE
COPPOLA RAFFAELE

DI RAFFAELE NICOLA j

SORGENTE ANNA =

TERRACCIANO ANNA AL W D

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Tommaso De Girolamo, con le funzioni di
cui all’art.97 comma 2 del TUEL 267/00.

IL SINDACO, avv. Jossa Giuseppe, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara
aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE
Letta ’allegata proposta di deliberazione prot. N. 1377 del 18/01/2021
Visti i pareri resi ai sensi dell’art. 49 del TUEL 267/2000, inseriti nella predetta proposta;
Ad unanimita di voti espressi favorevolmente per alzata di mano;

DELIBERA

» Approvare, come ad ogni effetto approva, I’allegata proposta di deliberazione che forma parte
integrante e sostanziale della presente;

e Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4
del TUEL 267/00.



Letto, approvato e sottoscritto:

IL /" SINDACO IL SEGRETARIOYGENERALE
Avv. Jossa Giuseppe )yullt{n’mm ZE{) rolamo

U

Il sottoscritto Responsabile del Settore, visti gli atti d’ufficio,
CERTIFICA

Che la presente deliberazione:
0O E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4 dell’art.134 T.U. n.267/2000;
O Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal

[2 5 GEN._2021 come prescritto dall’art.124, comma 1, T.U. n.267/2000

(N. REG. PUBBLICAZ.)

E’ Trasmessa in elenco, contestualmente all’affissione all’albo Pretorio, ai signori capigruppo consilia
come prescritto dall’art.125 del T.U. n.267/2000

Marigliano, 9 § GF}, 2021

LWRESPDNSAB AA.GG
Il messo comunale dm:t om}n?,q&l_-“.)ﬂ irolamo

ESECUTIVITA’
(Articolo 134, D.Lgs. N.267/2000)

Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il
0O Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

Marigliano, IL RESPONSABILE AA.GG

dott. Tommaso De Girolamo
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Cittadi Marigliano
(Provincia di Napoli)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE
SETTORE STAFF - SERVIZIO: AFFARI GENERALI

OGGETTO: LINEE PROGRAMMATICHE RELATIVE ALLE AZIONI E Al PROGETTI
DA REALIZZARE NEL CORSO DEL MANDATO AMMINISTRATIVO

IL SINDACO

Premesso che in data 20-21 settembre 2020 si sono svolte le Elezioni Amministrative per il
rinnovo del Consiglio Comunale e la nomina diretta del Sindaco;

Visto il verbale della Commissione elettorale del 30/10/2020 dal quale risulta la
proclamazione degli eletti alla carica di Sindaco e di Consiglieri Comunali;

Visto il Dlgs 150/2009;

Viste le linee programmatiche di Mandato 2020/2025 proponente il Sindaco come da
documento allegato;

Riscontratane la validita e opportunita, nel rispetto dei principi di legalita, buon andamento e
imparzialita e dei criteri di economicita, efficaci a e pubblicita dell'attivita amministrativa del
Comune e in coerenza con i programmi dell'’ Amministrazione per il perseguimento dei fini
statutari di sviluppo e di progresso civile, sociale ed economico della cittadinanza e di tutela
delle risorse del territorio comunale;

Visto [’art. 46, comma 3, del T.U.E.L. 267/2000 che stabilisce che entro il termine fissato
dallo statuto, il Sindaco, sentita la Giunta Comunale, presenta al Consiglio Comunale le linee
programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso del mandato;



Visto 1’art. 30, comma 1, dello statuto comunale stabilisce che il Sindaco, sentita la Giunta,
elabora le line le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso
del mandato;

Considerato che il Sindaco una volta sentita la Giunta entro due mesi dalla prima seduta del
Consiglio Comunale invia detto documento al Presidente del Consiglio Comunale per la
definitiva redazione del programma di mandato

PROPONE ALLA GIUNTA COMUNALE

Di approvare le linee programmatiche e gli indirizzi generali di governo, come da documento
allegato alla presente deliberazione e in premessa riportato.

Di inviare al Presidente del Consiglio Comunale le linee programmatiche e gli indirizzi
generali di governo, come da allegato alla presente deliberazione, per la discussione ¢
I'approvazione definitiva da parte del Consiglio Comunale.

Di dare atto che, trattandosi di mero atto di indirizzo non ¢ stato espresso né il parere tecnico
ne quello contabile.

Successivamente, considerata l'urgenza di presentare al Consiglio Comunale le linee
programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso del mandato, la
presente deliberazione viene dichiarata, con voti unanimi, immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - T.U.E.L..

IL SINDACO

Avv. Giuseppe Jossa
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MARIGLIANO 2020/2025
Linee programmatiche
di mandato

Comune di Marigliano
Citta Metropolitana di Napoli

Sindaco con deleghe a Polizia Municipale,
personale, digitalizzazione, Protezione
Civile e contenzioso

Avv. Giuseppe Jossa

Vicesindaco e Assessorato per lo sviluppo
economico, trasporti, sport e politiche

sociali '

Dott. Felice Mautone

Assessorato per la pianificazione
territoriale, ambientale e delle aree
di sviluppo industriale e produttive,
rigenerazione urbana, aree storiche
e manutenzione della citta

Prof. Arch. Anna Terracciano

Assessorato per la legalita, pubblica
istruzione, edilizia scolastica, formazione,
cultura e politiche giovanili

Prof. Anna Sorgente (detta Irene)

Assessorato per il bilancio,
I'internazionalizzazione delle aree di
sviluppo e la gestione dei fondi europei,
nazionali e regionali

Dott. Nicola Di Raffaele

Assessorato per l'urbanistica, il patrimonio
e il verde pubblico
Ing. Michele Cerciello

Assessorato per i lavori pubblici
ed ecologia
Sig. Raffaele Coppola



PREMESSA

Il programma per il mandato 2020-2025 am-
bisce a delineare obiettivi, traiettorie e linee
guida per un progetto di modificazione pro-
fonda della citta in cui si affrontino con co-
raggio e visione progettuale le sfide che que-
sta fase storica necessariamente impone.
Le citta nel mondo sono infatti interessa-
te dalla convergenza di una molteplicita di
fattori di stress (inquinamento, consumo di
suolo, compromissione degli ecosistemi, im-
poverimento delle risorse non riproducibili,
cattiva gestione del ciclo dei rifiuti, degrado
del patrimonio costruito, ecc.) in grado di ge-
nerare una condizione diffusa di declino del-
le condizioni ecologico-spaziali attraversate
anche da gravi processi di crisi economi-
co-sociali e dall’emergenza continua della
questione abitativa.

Infatti le crisi delle economie, nelle aree
urbane soprattutto periferiche, hanno de-
terminato dinamiche di crescente margi-
nalizzazione e disuguaglianza sociale che
si coniugano a una complessiva crisi del
welfare urbano e territoriale. Questa crisi
non solo si manifesta nellallargamento delle
fasce di poverta ma anche attraverso livel-
li non adeguati di accessibilita per tutti alle
reti (ambientali, della mobilita, dei servizi e
digitali) e di attivazioni di nuove forme colla-
borative ed imprenditoriali capaci di attivare
nuovi processi di sviluppo e nuove econo-
mie.

A tali fattori si aggiungono le condizioni di
vulnerabilitd intrinseche nella struttura
stessa dei contesti (vulnerabilita sismica ed
idro-geomorfologica) che intercettano e am-
plificano pericolosamente i rischi derivanti

dai cambiamenti climatici, e che costitui-
scono la principale minaccia per la sopravvi-
venza del pianeta.

In questo scenario, dinamico ed in continua
evoluzione, si somma l'incredibile emergen-
za planetaria di questo tempo presente
rappresentata dalla pandemia da covid-19,
che non solo ha radicalmente ed improvvi-
samente sconvolto i nostri stili di vita, costi-
tuendo una minaccia gravissima per la no-
stra salute ed inficiando significativamente
quei modelli di socialita e liberta tipici delle
nostre societd democratiche, ma ha anche
finito per esasperare tali criticita ed altre gia
ampiamente cronicizzate, producendo nuo-
vi conflitti e contraddizioni.

Inoltre, il Piano Europeo per l'ambiente Gre-

en New Deal for Europe prevede la "neutra- |

lita climatica” dell'Europa entro il 2050 ed e
percio auspicabile che gli impegni program-
matici e finanziari che la Commissione Euro-
peasta assumendo per il rilancio economico
dei Paesi colpiti dal Covid-19 rafforzino que-
sto Piano, con ricadute concrete sugli asset-
ti spaziali e sociali delle citta e dei territori,
capaci di dare forma e sostanza a un radica-
le cambiamento di rotta nel progetto della
citta in tutte le sue componenti. In questa
prospettiva, anche il recentissimo Program-
ma europeo Next Generation Youth varato
per dare risposta agli effetti economici e so-
ciali derivanti della pandemia, come anche |
prossimi Fondi strutturali 2021-2027, costi-
tuiranno unoccasione unica e imperdibile
per avviare percorsi differenziati e necessari
di rigenerazione nelle nostre citta, anche a
Marigliano.

E necessario e prioritario, pertanto, che
questa Amministrazione, si attivi e attivi
tutte le risorse necessarie, unitamente alla
massima partecipazione della comunita
e degli attori di categoria operanti sul
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territorio, per avviare un programma di
conoscenza delle problematiche e di messa
in campo delle progettualita coerenti ai 5
grandi Obiettivi previsti dai Fondi Europei
relativi a un“Europa pit intelligente”, un'Eu-
ropa pit verde, un“Europa pill connessa’,
un”Europa pit sociale” e un”Europa pit vici-
na ai cittadini”.

In questo presente Marigliano ha dunque
sfide difficili da affrontare, ma tra queste,
quella pittimportante, é la costruzionediun
progetto del futuro consapevole e sinergi-
co che passa inevitabilmente attraverso un
nuovo patto intergenerazionale per costru-
ire una citta nuova, accessibile, sostenibile
e pit equa da restituire alle generazioni fu-
ture.

Tra queste sfide, centrale dovra essere I'a-
zione pubblica e di questa Amministrazio-
ne che mettera al centro della sua azione
il bene comune come strumento e fine per
una buona politica, a partire da un dialogo
costruttivo con il tessuto produttivo, sociale
e associativo.

&



PRINCIPI E VALORI

INCLUSIONE E SOLIDARIETA. || valore di
una comunita e la sua cifra distintiva si mi-
surano nellattenzione e nella capacita di at-
tivare percorsi di solidarieta e di inclusione
finalizzati alla riduzione delle marginalizza-
zioni per le fasce pit deboli della popolazio-
ne. Per tali ragioni, questa Amministrazione
e questo mandato mettono al centro della
propria azione politica l'attenzione per i sog-
getti fragili, a rischio e spesso esclusi con
l'ambizione di ridurre le disuguaglianze e le
discriminazioni per garantire a tutti lacces-
so alleducazione e ai servizi di qualita, alla
possibilita di ricevere un sostegno in caso di
bisogno e l'opportunita di ripartire, grazie ad
un welfare di nuova generazione.

LEGALITA E TRASPARENZA. || rispetto e
l'applicazione dei valori costituzionali, la pro-
mozione di una cultura diffusa della legalita
anche attraverso il sostegno ad una econo-
mia sana e la sperimentazione di soluzioni
capaci di tenere insieme correttezza, traspa-
renza ed equita saranno al centro dell'azio-
ne amministrativa, che dovra essere capace
di intercettare e utilizzare tutti gli strumenti
necessari a tale scopo, come lutilizzo delle
nuove tecnologie e lincentivazione di per-
corsi di formazione.

SOSTENIBILITA E CURA DEI LUOGHI. La-
zione sulla citta, sul territorio e sullambiente
che guesta amministrazione intende perse-
guire saranno orientati ad accompagnare
Marigliano verso una cultura di cura dei luo-
ghi e di sviluppo sostenibile ecologicamente
orientati verso un'economia climaticamente

neutra, verde, competitiva e inclusiva, coe-
rente con le indicazioni del European Green
Deal. Per tali ragioni questa Amministrazio-
ne metterd al centro della propria azione
sul territorio, la promozione di investimenti
finalizzati all'abbattimento delle emissioni,
allefficientamento energetico, alla gestio-
ne sostenibile delle risorse, al contrasto al
consumo di suolo e alla rigenerazione del
patrimonio costruito dentro una prospettiva
di messa in sicurezza del territorio e di miti-
gazione dei rischi resiliente ed adattiva.

SICUREZZA E QUALITA DELLABITARE. |
presidio dei luoghi attraverso l'introduzione
di mix funzionali costruiti attraverso larti-
colazione di socialita, sport, cultura e spazi
pubblici di qualita, con una mobilita sosteni-
bile ed efficiente e servizi facilmente fruibili,
con spazi in grado di favorire la socialita per
tutte le generazioni, senza barriere architet-
toniche e di pensiero, garantiranno la sicu-
rezza dei luoghi ed un innalzamento della
qualita dellambiente urbano ed extraurbano
unitamente a maggiori investimenti in forze
di sicurezza e nuove tecnologie, una lotta
dura a chi abbandona i rifiuti sul territorio,
anche attraverso una campagna mediatica
di sensibilizzazione al problema anche con
l'aiuto del gestore dei rifiuti, e un posiziona-
mento di telecamere nascoste (foto-trappo-
le).

PROTAGONISMO E PARTECIPAZIONE.
Ascolto della citta e processi di partecipa-
zione sono stati al centro della nostra cam-
pagna elettorale e continueranno ad esse-
re uno strumento privilegiato nell'azione di
questa amministrazione, anche stimolando
un maggiore attivismo degli attori economi-
ci e sociali di questa citta. Sono energie che
vanno riconosciute, indirizzate e coordinate.
Questa Amministrazione guarda infatti con
grande attenzione al mondo dellassociazio-
nismo e delle attivita del terzo settore, da
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sempre attivi soprattutto nei contesti pit
difficili, e che in questi mesi di pandemia
hanno svolto azioni fondamentali per atti-
vare catene di solidarieta finalizzate proprio
a raggiungere le persone piu in difficolta e
spesso escluse. Istituzioni pubbliche, im-
prese private, fondazioni, associazioni, terzo
settore e nuove forme di cittadinanza attiva
devono quindi essere messe nelle condizio-
ni di cooperare insieme al raggiungimento
di obiettivi comuni anche attraverso l'attiva-
zione di percorsi di partecipazione e di con-
venzione su specifiche attivita, non solo di
assistenza, ma anche di formazione, labora-
toriale, di promozione delle cultura, ecc. al
fine di rendere quanto pili sinergico ed effi-
cace l'operato della stessa Amministrazione.

INNOVAZIONE E DIGITALIZZAZIONE. Lef-
ficientamento della macchina amministra-
tiva, la semplificazione delle procedure e
I'introduzione di strumenti di innovazione
tecnologica ed informatica costituiscono
una priorita assoluta di questa Amministra-
zione, unitamente alla semplificazione delle
procedure e al contrasto della eccessiva bu-
rocrazia spesso presente negli Enti pubblici,
con il doppio fine di agevolare e stimolare gli
investimenti pubblici e privati, ma anche di
migliore l'offerta di servizi al cittadino. A cid
si aggiunge la volonta di attivare una chia-
ra strategia politica, basata sulla capacita di
intercettare i bisogni della societa, che deve
necessariamente poi tradursi in azioni con-
crete, attraverso l'identificazione di obiettivi
raggiungibili e delle risorse per realizzarli.

VALORIZZAZIONE DELLE ECCELLENZE
LOCALI. Questa Amministrazione, consape-
vole dellimportanza della conoscenza, della
salvaguardia e della trasmissione dei i valori
storici e fondativi della citta di Marigliano,
assume come prioritario e centrale limpe-
gno di valorizzare e promuovere le eccellen-
ze presenti sul territorio e caratterizzanti la

sua storia. Al centro di questa azione non
sara solo il patrimonio materiale costituito
da aree e manufatti di indiscutibile valore
documentale e storico-architettonico, ma
anche il suo patrimonio immateriale, inteso
come l'insieme delle tradizioni e delle narra-
zioni che contribuiscono a costruire neltem-
po la storia di una comunita. A cio si unisce
la necessaria salvaguardia e valorizzazione
del paesaggio agrario e delle sue colture di
qualita, da sempre la principale vocazione di
questo territorio.

RIGENERAZIONE URBANA. Questa Am-
ministrazione, consapevole della centralita
assoluta che la rigenerazione urbana occu-
pa nella legislazione nazionale e regiona-
le, oltre che nei finanziamenti a tutti i livelli
della programmazione, intende favorire le
progettualita che si muovono nella direzio-
ne di una riduzione del consumo di suolo
a favore della rigenerazione del patrimonio
edilizio esistente incentivandone la razio-
nalizzazione, promuovendo e agevolando la
riqualificazione di aree urbane abbandonate
e /o degradate. La rigenerazione urbana si
@ notevolmente affermata negli ultimi anni
anche come occasione per promuovere
politiche di partecipazione sociale, incenti-
vando l'occupazione e I'imprenditoria locale.
Rigenerare, infatti, non deve solo favorire |a
trasformazione fisico-spaziale del territorio,
ma deve contribuire anche al miglioramen-
to del contesto sociale e ambientale, per cui
occorre il coinvolgimento anche di tutte le
componenti sociali e associative. Per tali
ragioni, con la nuova Legge di Bilancio 2020
sono state previste, per gli anni dal 2021 al
2034, importantissime risorse come |asse-
gnazione ai Comuni di 85 miliardi di euro
destinati a progetti di rigenerazione urbana
volti alla riduzione di fenomeni di margina-
lizzazione e degrado sociale, nonché al mi-
glioramento della qualita del decoro urbano
e del tessuto sociale ed ambientale.



TEMI E OBIETTIVI

- COVID-19 ED EMERGENZE

PROTEZIONECIVILE,POLIZIAMUNICIPALE
E GESTIONE DELLE EMERGENZE

La pandemia da Covid 19 rappresenta la pit
grande emergenza del nostro presente, in
termini di crisi sanitaria e quindi di minac-
cia alla salute umana, che ha radicalmente
compresso e modificato i nostri stili di vita,
limitandone le liberta e le socialita che sono
tipiche dei paesi occidentali e democratici.
Inoltre, ha finito per esasperare ulteriormen-
te le criticita gia ampiamente cronicizzate
nella gestione delle nostre citta e dei nostri
territori, come i deficit nei servizi di trasporto
pubblico, la diffusione non completa e non
equa delle reti digitali sul nostro territorio,
che hanno finito per escludere dallacces-
so ai servizi, in particolar modo quelli della
didattica a distanza, ampie parti del nostro
paese, soprattutto guelle periferiche, oltre
ad escludere |e fasce pit deboli della popo-
lazione, producendo nuovi conflitti e con-
traddizioni, e un allargamento delle fasce di
marginalizzazione tra la popolazione. A tale
condizione di crisi, che é sanitaria ma an-
che sociale, si aggiunge anche una gravissi-
ma crisi economica generata da un rallenta-
mento e, in molti casi, da una chiusura, delle
attivita produttive e commerciali, oltre che
dei luoghi per il tempo libero, dello svago e
della diffusione della cultura a tutti i livelli.

In tali condizioni, di estrema eccezionalita,
questa Amministrazione ha gia attivato, ed
intende potenziare, tutte le risorse e tutte le
iniziative necessarie a rafforzare 'assistenza
sanitaria sul territorio e ad attivare tutte le
reti di solidarieta attraverso il coinvolgimen-
to delle associazioni operanti, in particolar
modo nei contesti difficili, e tutte le forze ne-

cessarie al controllo e a una corretta gestio-
ne della citta e dei suoi spazi. Per tali ragioni
sara di estrema importanza:

« rafforzare |a cooperazione con la Prote-
zione Civile e le altre strutture che pra-
ticano Volontariato anche attraverso
l'attivazione di programmi e percorsi for-
mativi che fanno riferimento anche alla
gestione delle emergenze da fenomeni
naturali o dolosi (climatici, inquinamen-
ti ambientali, disastri industriali, incendi,
ecc.);

» rafforzare la sinergia con la Polizia Mu-
nicipale e valorizzare il suo operato, fina-
lizzato non solo ad un controllo del ter-
ritorio adeguato a garantire la sicurezza
e l'incolumita della comunita, ma anche
per prevenire i comportamenti illeciti al
fine di garantire il decoro comportamen-
tale e spaziale della citta;

« ampliare |'offerta in termini di luoghi,
strumenti e servizi non solo per il pronto
soccorso, la medicina d'urgenza, lassi-
stenza sanitaria e di ricovero in caso di
eventi calamitosi, ma anche per tutto il
supporto necessario al recupero e alla
reintegro dei soggetti colpiti dalle emer-
genze, cosi come anche la messa in si-
curezza e il ripristino dei luoghi colpiti da
eventi emergenziali;

= istituzione di una cabina diregia, in caso
di emergenze, in modo da dare continui-
ta e coerenza alle operazioni da svolgere
dentro un'unica catena di comando.

Appare dunque evidente che le tematiche
sanitarie o relative alle emergenze piu in ge-
nerale, non possono essere affrontare solo
come urgenze ma vanno anche pianificate
per una corretta gestione e superamento
dell'emergenza stessa.



- TERRITORIO, AMBIENTE E PROGETTO
DELLA CITTA

PROSPETTIVE ESTRUMENTI

Questa Amministrazione intende dare prio-
rit assoluta al progetto della citta, nella sua
dimensione urbana, ambientale e territoria-
le, in piena coerenza con quelli che sono gli
Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile SDG
espressi dall’/Agenda 2030, proprio per la
loro capacita di intercettare la molteplicita e
la complessita delle questioni oggi priorita-
rie e che si incardinano nelle tre dimensio-
ni dello sviluppo sostenibile = economica,
sociale ed ecologica — con il fine di provare
a contrastare la povertd, I'ineguaglianza, i
cambiamenti climatici, e costruire societa
pacifiche e virtuose che rispettino | diritti
umani.

Per tali ragioni, la centralita dei temi e degli
obiettivi che questa Amministrazione inten-
de perseguire sono quelli oggi centrali nel
dibattito per un progetto del futuro urbano,
ambientale e territoriale sostenibile, unita-
mente alla salvaguardia e valorizzazione dei
valori storici e fondativi di Marigliano, non
solo per il potenziale strategico ma anche
e soprattutto perché rappresentano quella
dimensione identitaria che lega inequivo-
cabilmente comunita e luoghi con un senso
di appartenenza che dovra trasformarsi in
migliore qualita della vita e cura del pae-
saggio.

Per raggiungere gli obiettivi prefissati, que-
sta Amministrazione intende lavorare su un
doppio binario, da un lato si persegue come
priorita assoluta l'approvazione del Piano
Urbanistico Comunale PUC, anche in con-
siderazione della lunga e travagliata vicenda
urbanistica che ha caratterizzato la citta di
Marigliano, e dallaltro la costituzione di un
Parco Progetti necessario alla partecipazio-
ne del Comune a tutte le iniziative, le linee

di finanziamento e i bandi europei, nazionali,
regionali e metropolitani, con i quali reperire
risorse finalizzate al miglioramento del con-
testo urbano e territoriale.

Per tali ragioni, una delle azioni che inten-
de perseguire questa Amministrazione per
favorire i processi di rigualificazione diffu-
si, anche in coerenza con la Legge per la
Promozione della Qualita dell’Architettura
(Consiglio Regionale della Campania, Legge
19/2019), & quello di attivare un Laboratorio
per la Rigenerazione Urbana come spazio
per la creazione di strategie e progetti per
la citta, per il territorio e per 'ambiente, con
una prospettiva di innovazione nelle solu-
zioni e nei processi, anche attraverso la par-
tecipazione attiva della cittadinanza e degli
attori locali all'interno di percorsi di co-pro-
gettazione, al fine di sviluppare buone prati-
che per la Rigenerazione Urbana e lo Svilup-
po Sostenibile.

Questo spazio dovra avere la capacita di
intercettare le migliori risorse presenti sul
territorio, incluse le associazioni, i professio-
nisti, studiosi e studenti, anche attraverso
percorsi di tirocini curriculari ed extra-cur-
riculari, unitamente al supporto potenziale
che potra essere espresso dalle Universita e
dagli Enti di ricerca attraverso Convenzioni,
Accordi di Ricerca o Protocolli di Intesa, al
fine di attivare tutte le progettazioni neces-
sarie per la qualificazione della citta di Ma-
rigliano.

Operazioni propedeutiche alle attivita di
pianificazione, di progettazione e di governo
del territorio, dovranno essere tutte quelle
operazioni finalizzate alla costruzione della
conoscenza del territorio e dei processi di
trasformazione in atto, finanziati e program-
mati coerentemente con quanto indicato
dalle piti recenti normative nazionali relative
al trattamento dei Dati della Pubblica Am-
ministrazione (Cfr. Cap 5 Dati della Pubblica
Amministrazione, da Il Piano Triennale per
I'Informatica nelle Pubbliche Amministrazio-



ne). A tal fine questa Amministrazione inten-
de attivare le risorse necessarie a costruire:

e || Sistema Informativo Territoriale (SIT)
che, nel rispetto delle funzioni istituzio-
nali di ciascun Settore, avra il compito di
coordinare l'informazione geografica del
Comune e consentire a quanti operano,
a diverso titolo, sul territorio comunale,
di avvalersi in tempi rapidi degli stru-
menti operativi di conoscenza al fine di
indirizzare le scelte di pianificazione e di
natura economica valutando le specifici-
ta del territorio comunale;

e un Database aggiornato, implementabi-
le, condiviso ed interrogabile contenente
la consistenza del Patrimonio pubblico
comunale, |a sua distribuzione geografi-
ca e il suo valore economico-finanziario;

o un Archivio digitale aggiornato, imple-
mentabile, condiviso ed interrogabile
contenente linsieme delle progettuali-
ta relative a singoli interventi o parti di
citta, approvate, finanziate o in corso di
attuazione, al fine di poter disporre di un
quadro consultabile delle trasformazio-
ni in atto allinterno del quale andare ad
incardinare le nuove progettualita o per-
corsi di completamento;

s una piattaforma web che possa costi-
tuire l'interfaccia con la citta e la sua
comunita, al fine di attivare un percorso
di condivisione e di partecipazione atti-
va e responsabile all'interno di percarsi
di co-progettazione e co-pianificazione
delle trasformazioni del contesto urba-
no, ambientale e territoriale.

CITTA STORICA E CULTURA DEI LUOGHI

La rivitalizzazione del Centro Storico, luogo
fondativo ed identitario della citta, unita-
mente ai tessuti storici presenti nelle fra-
zioni e i beni di valore storico, architettonico

e documentale come le masserie e i casali
che punteggiano il paesaggio agricolo, ne-
cessitano di un programma diffuso di riuso
delle proprie strutture e spazi, attraverso lar-
ticolazione di un mix funzionale in grado di
garantire |'attrattivita e la vitalita nei differen-
ti momenti della giornata e della settimana,
rifuggendo proposte incentrate esclusiva-
mente sul tempo libero serale o dellalber-
go diffuso, e che sappiano invece costruire
nuovi ed innovativi scenari di studio e di la-
voro, in grado di innescare nuove economie
e nuove forme di socialita, anche attraverso
I'attivazione di luoghi per il co-working e il
co-studing.

La triste esperienza della pandemia da co-
vid-19 ci ha infatti costretto per lungo tempo
a casa, e ci costringe dunque ad un ripen-
samento dei luoghi dello studio e del lavoro,
che possono trovare ospitalita anche fuori
delle mura domestiche entro strutture nelle
quale si puo fruire di servizi aggiuntivi messi
a disposizione dalla Pubblica Amministra-
zione o da specifici soggetti imprenditoriali,
potenziali incubatori di idee ed energie, ri-
volti anche ad accogliere i giovani di ritorno,
recuperando immobili e spazi aperti, oggi
abbandonati, dismessi o degradati, anche
implementando le attivita commerciali.

ACCESSIBILITA E MOBILITA SOSTENIBILE

La rigualificazione della rete delle mobilita
& un necessitd e una urgenza, e dovra con-
figurarsi come un programma esteso ed
intensivo di razionalizzazione e manuten-
zione della rete stradale esistente, che va in
prima istanza messa in sicurezza, anche at-
traverso interventi di riconfigurazioni delle
sedi carrabili e delle sezioni stradali, e non
solamente di rifacimenti dei manti stradali.
A cio va associato un programma di imple-
mentazione della mobilita slow e pubblica.
Occorre infatti una maggiore presenza, con-



tinuita e fruibilita sicura dei percorsi pedonali
e l'introduzione di percorsi ciclabili, anche e
soprattutto per favorire mobilita alternative
per le connessioni tra le frazioni e il Centro,
il raggiungimento delle risorse storiche ed
ambientali presenti nel contesto, oltre che
i luoghi del lavoro e della socialita.

Un incredibile valore potenziale & quello
espresso dalla riconversione della tratta di-
smessa FS Torre Annunziata = Cancello, in
coerenza con le indicazioni della Pianifica-
zione Regionale e di tutti gli Enti Sovraordi-
nati, in un grande parco lineare di valenza
urbana e territoriale (che va dal sistema in-
terno dei Regi Lagnifino al mare, attraversan-
do tutto il versante nord-est del Vesuvio) e
che interseca, solo a Marigliano, la “Ciclovia
dei Borboni” che é l'itinerario n” 10 della rete
Bicitalia proposta dalla Federazione ltaliana
Ambiente e Bicicletta FIAB. Cio ovviamente
costituisce un enorme potenziale in termini
di mobilita sostenibile ed intermodalita, che
vanno quindi perseguite anche attraverso
l'implementazione del trasporto leggero e
pubblico di superficie su gomma TPL e con
lintroduzione di parcheggi di scambi e sta-
zioni bike-sharing nei nodi intermodali, an-
che in corrispondenza delle Stazioni della
Circumvesuviana, per le quali anche occorre
avviare, unitamente agli Enti di riferimento,
un percorso coordinato di riqualificazione e
rivitalizzazione.

INFRASTRUTTURE BLU E VERDI

In questa fase storica in cui i principi di cit-
ta sana e di salute pubblica acquistano un
valore ancor pit importante, per il quale si
incentivano azioni finalizzate all'abbattimen-
to delle emissioni e dei fattori di compromis-
sione ambientale che inficiano fortemente
lo spazio fisico e sociale della citta, la pianifi-
cazione e la progettazione delle infrastruttu-
re verdi e blu, come grande rete ambientale

multiscalare, capace di ricostruire le con-
nessioni ecologiche tra le aree ad alta natu-
ralita e le aree verdi in ambiente urbano, co-
stituisce oggi un'occasione imperdibile per
la sua centralitd nei programmi di finanzia-
mento regionali, nazionali ed internaziona-
li. Un esempio estremamente significativo
in questo senso, & rappresentato dal ruolo
potenziale di nodo di rigenerazione ecolo-
gica rappresentato dalla Vasca San Sossio,
unitamente agli alvei a monte e a valle, da
riconfigurare e rinaturare, e che costituisco-
no un'incredibile connessione ecologica po-
tenziale tra il sistema idraulico del versante
vesuviano e quello dei Regi Lagni.

La riqualificazione delle aree verdi esistenti
nel contesto urbano come la Villa Comuna-
le, i Parchi gia presenti nelle frazioni di Fai-
bano e Casaferro, o nel Comparto 219 a Pon-
tecitra, unitamente allimplementazione del
verde e delle dotazioni vegetali in altre parti
della citta e lungo le sedi stradali, oltre alla
introduzione di nuove aree aperte attrezza-
te anche per lo sport, per gli eventi o per il
tempo libero, rappresentano progettualita
significative per migliorare il microclima ur-
bano, la qualita dell’aria e favorire un mag-
giore assorbimento delle acque durante gli
eventi piovosi (che da sempre generano di-
sagio nel nostro territorio ed in particolare
nel Centro Storico) contribuendo cosi al ri-
equilibrio tra le superfici permeabili e quelle
impermeabili, unitamente al rafforzamento
di una rete di spazi pubblici e di uso pubbli-
co in grado di garantire l'accessibilita anche
delle fasce sociali pit vulnerabili.

Gli interventi e il ruolo assunto dalle infra-
strutture verdi e blu nei contesti urbanizza-
ti, costituiscono dungue un tema centrale
nellazione di questa Amministrazione, non
solo in termini di dotazioni di servizi ai cit-
tadini, ma anche di miglioramento della
qualita dell'ambiente urbano, contribuendo
in maniera significativa all'adattamento ai
rischi, alla produzione di servizi ecosiste-



mici e ad attivare processi di rigenerazione
urbana e territoriale socialmente inclusivi.

LA RETE DEGLI SPAZI APERTI E DELLE
CENTRALITA URBANE

Tra il Centro Storico e i tessuti consolida-
ti della citta dellespansione, esistono una
molteplicita di opportunita progettuali le-
gate alla possibilita della riqualificazione e
della messa in rete delle principali centralita
urbane e degli spazi aperti, sia esistenti che
potenziali, quali: La Piazza Municipio e la
Piazza Roma, la Villa Comunale, il Municipio,
la Parrocchia di Santa Maria delle Grazie e |l
suo sagrato, l'ampio tracciato del Corso Um-
berto, la scuola elementare Siani con i suoi
spazi antistanti, gli edifici sportivi, il Palazzo
Ducale con il suo parco e il grande piazzale
di ingresso, ed infine una parte della ferrovia
dismessa Torre Annunziata-Cancello con le
sue strutture cantonali oggi abbandonate.
Attualmente, questi luoghi e manufatti, pur
presentando una interessante capacita di
traguardarsi reciprocamente, appaiono a
tuttoggi frammentanti nella loro fruizione
quanto degradati nel loro aspetto, pur co-
stituendo i principali spazi di aggregazione
oggi presenti in citta.

A questi si uniscono una molteplicita di
centralita, servizi e spazi aperti anche resi-
duali, in condizioni differenziate, diffusi sul
territorio comunale, gia inseriti in percorsi di
adeguamento e riqualificazione. Tra questi
assumono una notevole rilevanza lo Stadio
Santa Maria delle Grazie e I'ex Edificio Tor-
ricelli, entrambi finanziati dal Primo Piano
Strategico della Citta Metropolitana di Na-
poli 2020/22. In questa stessa parte di citta,
in cui & presente il Comparto 219 del Rione
Pontecitra, importanti prospettive possono
essere espresse dalla presenza del nodo
potenziale di rigenerazione ecologica della
Vasca San Sossio, dalla riqualificazione del

Campo Sportivo nello stesso Rione 219 in-
sieme con le aree a parco gia oggetto di un
finanziamento recente per le piantumazioni
da parte della Citta Metropolitana. Lintera
area, complessivamente, anche per la pros-
simita strategica alle due stazione della Cir-
cumvesuviana di Vittorio Veneto e di Mari-
gliano, si configura come un asse attrezzato
di nuove centralita oltre che una importan-
tissima area di rigenerazione e servizi per la
citta.

L'azione di questa Amministrazione andra
dunque nella direzione di favorire |a messain
rete delle principali emergenze architetto-
niche del contesto, delle centralita urbane
e dei servizi oltre che degli spazi aperti, per-
ché tali operazioni non sono solo occasioni
di valorizzazione delle stesse ma offrono an-
che un programma sinergico e differenziato
di esperienze possibili nel contesto urbano
e territoriale, anche finalizzato all'accresci-
mento dell’attrattivita sovracomunale e per
incentivare il turismo di prossimita.

LA RIGENERAZIONE DEL PATRIMONIO
COSTRUITO

Il centro del progetto della citta e delle azioni
sulle aree urbanizzate avra come prospettiva
principale quella della rigenerazione della
citta esistente e del suo patrimonio costru-
ito, coerentemente alle indicazioni delle Po-
litiche Europee e Nazionali, e del Disegno di
Legge per la nuova Legge Urbanistica della
Regione Campania (DdL.527, Proposta di
Disegno di Legge recante: "Norme in ma-
teria di Governo del Territario’, seduta del
29/10/2019) che mettono al centro dell'azio-
ne della pianificazione a tutte le scale, la ri-
generazione urbana. Per tali ragioni questa
Amministrazione mettera in campo tutte le
azioni necessarie per incentivare e promuo-
vere una cultura strategica e progettuale in
cui siano centrali i temi della messa in si-



curezza, dell'efficientamento energetico,
dell'uso di materiali eco-compatibili, della
riqualificazione, del recupero e delriuso dei
tessuti degradati e di quelli edifici speciali,
a partire da quelli dismessi e/o abbandona-
ti e/o marginali, anche al fine di migliorarne
l'accessibilita e la sicurezza, oltre che ad im-
plementarne |la dotazione di servizi.

Le pratiche di rigenerazione urbana, attra-
verso una significativa gamma di interventi
differenziati che si potranno attivare, anche
con grande capacita trasformativa dei con-
testi, costituira un'occasione imperdibile per
avviare un programma diffuso di qualifica-
zione della dimensione abitativa e pit com-
plessivamente per dare alle citta un aspetto
nuovo, attraverso un rilancio dell'immagine
territoriale, ma anche un motivo di rilancio
dal punto di vista culturale, economico e
sociale e chiaramente con attenzione agli
aspetti ambientali.

CICLO DEI RIFIUTI.

La costruzione di un ciclo dei rifiuti virtuo-
si & un altro tema centrale che deve esse-
re finalizzato in primis al raggiungimento
di una migliore performance della raccol-
ta differenziata, attraverso campagne di
sensibilizzazione, sperimentazioni e modi-
fiche tariffarie premianti, anche attivando
percorsi finalizzati alla diminuizione della
tassa sui rifiuti, incentivando cosl i cittadi-
ni a farla diventare non pit unimposizione
ma una necessita per la nostra comunita.
Occorre inoltre rafforzare il controllo del
territorio anche per evitare I'abbandono in-
controllato dei rifiuti anche con laiuto del
gestore dej rifiuti, e un posizionamento di
telecamere nascoste (foto-trappole).

-+ WELFARE E POLITICHE DI INCLUSIONE
SOCIALE

POLITICHE SOCIALI

Questa Amministrazione individua come
priorita assoluta il miglioramento della quali-
ta della vita dei suoi cittadini, percio attivera
tutte le azioni necessarie alla costituzione
di una rete integrata di servizi sociali, sani-
tari e culturali con lo scopo di promuovere
condizioni di benessere e inclusione nella
comunita delle persone e delle famiglie per
prevenire, rimuovere e ridurre situazioni di
disagio dovute a condizioni economiche,
psico-sociali o ad altre forme di fragilita, an-
che attraverso una attenta riformulazione
delle politiche tributarie.

Tra le iniziative che si intendono portare
avanti figurano quelle relative alla program-
mazione e al finanziamento delle attivita
specificamente rivolte alle Case famiglia
che operano sul territorio; alla istituzione di
uno Sportello antiviolenza per le donne, per
dare sostegno, tramite apposite figure pro-
fessionali, a tutte le donne che si trovano in
condizioni di difficolta legate a problemi di
stalking o di violenza domestica; la creazio-
ne di servizi per |integrazione multietnica
che siano anche un punto di riferimento e
di assistenza per le istituzioni scolastiche
alle prese con le problematiche del poten-
ziamento linguistico necessario agli studen-
ti stranieri; e la partecipazione a bandi con
cui si intende promuovere il sostentamento
di famiglie con minori che soffrono di gravis-
sime patologie e bisognose di un contributo
per viaggi e/o farmaci non mutuabili.

A gqueste si sommano iniziative gia in corso
come quella del Banco alimentare, a cui il
Comune di Marigliano (Delibera di G.C.n.8&],
del 23.05.2017), ha aderito attraverso il pro-
getto "Condividere i bisogni per condividere
il senso della vita', proposto dal Banco Ali-
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mentare Campania ONLUS, che prevede la
distribuzione mensile di un pacco conte-
nente alimenti di prima necessita in favore
di famiglie che versano in particolari condi-
zioni di disagio. Iniziative come questa han-
no avuto, e devono avere, la capacita di at-
tivare altre e importanti iniziative in termini
di solidarieta, in un momento come guesto
caratterizzato dalla crisi derivante dallemer-
genza post-Covid-19.

Unitamente a tali iniziative si intendono at-
tivare altre opportunita per la citta, come la
possibilita di accesso alle cure termali, con
servizio di trasporto gratuito, la realizzazione
di un centro sociale per anziani e |'attivazio-
ne di bonus trasporto per usufruire del ser-
vizio di trasporto scolastico comunale per
gli alunni della scuola Elementare e dell'n-
fanzia, in favore di famiglie che versano in
particolari condizioni di disagio.

COMMERCIO E ARTIGIANATO

Questa Amministrazione, anche in consi-
derazione della grave crisi economica e so-
ciale derivante dalla pandemia da Covid-19,
deve programmare e attivare una serie di
interventi che rechino immediatamente be-
neficio alle attivitd commerciali presenti sul
territorio, a partire dalla sburocratizzazione
delle procedure necessaria ad avviare o a
riconvertire le attivita economiche. Inoltre,
al Comune, lo sportello unico per le attivi-
ta produttive che ¢ linterfaccia principale
delle imprese per i loro adempimenti, deve
essere rinnovato e rafforzato anche attraver-
so linvestimento in risorse tecnologiche e
umane per renderla una interfaccia risoluti-
va, efficiente ed agile. A cio, come per gli altri
temi e obiettivi che questa Amministrazione
intende perseguire, occorre dotare la mac-
china comunale delle competenze utili ad
intercettare fondi e finanziamenti pubblici
disponibili per investimenti importanti a cui

spesso non si ha la possibilita di accedere
per la mancanza di un adeguato know how
tecnico.

SPORT ETEMPO LIBERO

Lo sport & elemento fondante per la socializ-
zazione dei giovani, tra le generazioni, oltre
che & alla base di uno stile di vita sano ed
improntato alla cura della persona. Per que-
sti motivi, occupa un posto speciale tra le
priorita dellamministrazione comunale. Ma-
rigliano, infatti, & storicamente caratterizzata
e conosciuta come una citta a vocazione
sportiva, e ne & dimostrazione la grande
quantita di societa sportive che operano sul
nostro territorio.

Tutte le occasioni di sviluppo, recupero e
potenziamento delle strutture esistenti e di
quelle realizzabili anche attraverso la colla-
borazione dei privati, costituisco |'asse por-
tante dell'investimento sul capitale umano,
e sono veicolo di crescita sociale e culturale,
occasione di potenziamento delle attivita
di prevenzione delle malattie e del disagio
sociale. Per tali ragioni, questa Amministra-
zione intende attivare tutte le iniziative fi-
nalizzate ad incentivare la partecipazione
alle attivita sportive, ma anche a valorizzare
il ruolo dello sport in citta attraverso la pro-
mozione di iniziative come un buono per lo
sport finalizzato alle famiglie a basso reddito
per aiutarle a garantire ai propri figli la par-
tecipazione ad una attivita sportiva presso
una societa sportiva mariglianese; oppure
le giornate per lo sport da istituire in colla-
borazione con le societa sportive locali, in-
tese come eventi periodici che favoriscano
l'aggregazione, la socializzazione e il diverti-
mento tramite varie discipline spartive.

Nel quadro invece di un pil generale ripen-
samento, riqualificazione e potenziamento
delle strutture sportive a Marigliano, c'e da
intervenire sicuramente su tutte le strut-



ture presenti in citta, con una particolare
attenzione alle strutture sportive per Ia-
rea gescal di pontecitra, in considerazione
dellenorme potenziale espresso da guesta
struttura, di grandi dimensioni e caratteriz-
zata da una situazione di notevole degrado,
per cui occorre attivare tutte le progettuali
finalizzate ad un programma di lavori speci-
ficamente destinato a riqualificare il campo
polifunzionale, il campo da calcio a 5 e la pi-
sta di atletica, cosl da consentire agli sporti-
vi di allenarsi nella maniera piu confortevole
e sicura; ed alle strutture del campo di cal-
cetto di faibano, oggi in completo stato di
abbandono, unitamente alla definitiva realiz-
zazione della tribuna per lo stadio comuna-
le di santa maria delle grazie.

= CULTURA, PATRIMONIO IMMATERIALEE
TRADIZIONI

SCUOLA EFORMAZIONE

Come diceva Mahatma Gandhi, nessun
cambiamento avverra mai se rimaniamo ad
aspettare che siano gli altri a cambiare per
primi.

La crescita sociale, culturale ed economi-
ca di Marigliano, passa proprio attraverso
il riconoscimento dellintrinseco valore del
sistema di istruzione, di educazione e di for-
mazione. Questi i motivi per i quali la nostra
amministrazione avverte chiaramente una
grande responsabilita e si propone, durante
il suo mandato, in primis, di ascoltare tutti
gli stakeolders del mondo della scuola per
migliorare il sistema educativo di Marigliano
ponendosi obiettivi a medio e lungo termine
realmente perseguibili.

La societa liquida nella quale viviamo, fatta
di conoscenza spesso frammentata, ha pro-
gressivamente trasformato la visione collet-
tiva della scuola assimilandola ad un servizio
percepito dalle famiglie a volte scontato, ma
non dobbiamo dimenticare che la scuola,
come diceva Pietro Calamandrei, & un orga-
no centrale della democrazia.

La buona qualita dellinsegnamento e lac-
cessibilita al sapere, oltre a strutture scala-
stiche sicure e tecnologicamente adeguate
alle esigenze educative dei nostri studenti,
rappresentano condizioni indispensabili, per
la corretta istruzione, formazione e orienta-
mento di tutti i nostri ragazzi e delle nostre
ragazze sia al mondo del lavoro sia a quello
universitario, in un contesto nazionale ed in-
ternazionale. Quindi e importante interveni-
re, senza indugio, sulle strutture scolastiche
e sulle infrastrutture tecnologiche e di labo-
ratorio, facendo ricorso a tutte le forme di fi-
nanziamento, nazionali e comunitarie, a cui



potremo accedere, mettendo in sicurezza gli
istituti scolastici, con un piano pluriennale
di investimenti. | nostri ragazzi, i loro geni-
tori, ma anche tutto il personale che opera
nelle scuole devono sentirsi al sicuro e tu-
telati dentro i nostri edifici scolastici (par-
ticolare attenzione sara posta alla tematica
riguardante la sicurezza strutturale dei ples-
si scolastici, attraverso le indagini sui solai e
controsoffitti, che dovranno essere eseguite
secondo quanto indicato nel Capitolato Tec-
nico redatto specificatamente dal M.ILUR e
coerentemente a quanto previsto nelle Li-
nee Guida pubblicate dallo stesso M.LU.R in
data 07/04/20 prot. n. 4651).

Gli interventi dovranno riguardare anche
'ammodernamento e la ristrutturazione de-
gli Istituti scolastici che ancora oggi non
offrono un luogo adeguato dove poter eser-
citare il diritto fondamentale allo studio. Stu-
diare in un ambiente bello, sano e sicuro e la
condizione necessaria per imparare a pren-
dersi cura del bene pubblico, a rispettarlo e
proteggerlo e ci permettera di crescere cit-
tadini responsabili e consapevoli.

Tra i nostri obiettivi ¢ lo sviluppo di per-
corsi di cittadinanza attiva, fin dalla scuola
del primo ciclo, in sinergia con le la polizia
municipale e le associazioni della realta ter-
ritoriale. A tal proposito sara utile costruire
una proposta educativa extrascolastica con-
certata, larga e inclusiva che nasca dal coin-
volgimento delle scuole, del mondo asso-
ciazionistico mariglianese, delle parrocchie,
degli ex docenti e che aiuti le famiglie nella
gestione dei bambini e dei ragazzi. Una pro-
posta rivolta soprattutto ai genitori che lavo-
rano e faticano a seguire i figli al pomeriggio,
che aiuti ad avere una migliore conciliazione
dei tempi di vita, di scuola e di lavoro delle
famiglie, in particolare delle donne.

Una scuola che promuova la piena realizza-
zione delle proprie potenzialita deve essere
una scuola inclusiva che permetta ad ogni
studentessa e ad ogni studente di arricchir-

si attraverso il confronto con laltro. Credia-
mo fermamente che i diritti degli studenti
diversamente abili o con bisogni educativi
speciali debbano essere totalmente garanti-
ti, promuovendo la partecipazione della fa-
miglia (decreto legislativo 66/2017), nonché
delle associazioni di riferimento, quali inter-
locutori dei processi di inclusione sia scola-
stica che sociale.

La scuola deve essere aperta a tutti, garanti-
re le migliori opportunita possibili, e parlare
tutti i linguaggi scientifici, tecnologici, multi-
mediali che il mondo globalizzato cirichiede.
Il nostro impegno sara rivolto allabbattimen-
to delle barriere, di qualunque natura esse
siano, affinché tutti gli studenti, special-
mente quelli diversamente abili o con disa-
gi socio economici o con bisogni educativi
speciali (in altre parole con tutte le diverse

intelligenze e gli svariati talenti che i nostri !

ragazzi possiedono) possano conquistare la

loro liberta di cittadini e di lavoratori, per vi-

vere i propri impegni personali e sociali.

A tal fine 'amministrazione comunale si pro-

pone di:

« creare “nuovi spazi” per 'apprendimen-
toelaculturain cuila fluidita dei proces-
si comunicativi si interpola con ambienti
fisici progettati per rispondere a contesti
educativi in continua evoluzione. Preve-
dere e progettare, nonché realizzare, so-
luzioni flessibili, polifunzionali, modulari
e facilmente configurabili in base alle
attivita da svolgere. Spazi cosi concepiti
favoriscono il coinvolgimento e l'esplora-
zione attiva dello studente, i legami coo-
perativi e lo "star bene a scuola”. Condi-
zioni indispensabili, per promuovere una
partecipazione consapevole al progetto
educativo e innalzare la performance de-
gli studenti.

« ridisegnare gli spazi scolastici esterni
per l'apprendimento individuale, infor-
male e sperimentale, per |la condivisione
delle informazioni e per stimolare lo svi-



luppo delle capacita comunicative;

« realizzare ambienti “"da vivere” e in cui
restare anche oltre l'orario di lezione, de-
stinati ad attivita extracurricolari come
teatro, gruppi di studio, corsi di forma-
zione per docenti, studenti e genitorj, in
accordo con enti locali, imprese, asso-
ciazioni sportive e culturali del territorio,
servizi sociali, etc;

+ |'avviamento dell'asilo nido presente sul
territorio, attraverso il completamento
delle opere e delle procedure ammini-
strative, al fine di fornire un servizio es-
senziale sul nostro territorio;

« larealizzazione nella frazione di Faibano,
allinterno dello spazio gia di proprieta
comunale, una struttura appropriata a ri-
cevere |a scuola dell’infanzia;

» |a realizzazione sala spettacolo e atti-
nenti spazi dedicati alle fasce giovanili e
over sessanta.

| processi culturali e di apprendimento che
caratterizzano la societa odierna, defini-
ta anche come societa della conoscenza
sono in continua e rapida evoluzione e ca-
ratterizzano l'intera vita di ognuno di noi. Le
conoscenze, le capacita e Iimmaginazione,
la possibilita di fare rete pesano pilu dei ca-
pitali fisici, tecnologici e finanziari tradizio-
nalmente alla base degli scenari economici
ed organizzativi. Centrale diviene, dungue,
il ruolo dell'individuo come risorsa, in cui
lidentita professionale richiama non solo
abilita di ordine tecnico, ma anche un ca-
pitale umano da costruire e ricostruire lun-
go tutto larco dellesistenza. E necessario,
guindi, oggi pit che mai, che anche i nostri
studenti mantengano il passo con le evolu-
zioni culturali, scientifiche e tecnologiche
che si presentano, per conseguire un pro-
cesso formativo ed educativo che funzioni
da “scatola degli attrezzi” con i quali costru-
ire e reinventare il proprio futuro lavorativo
e non solo. | termini "scuola” e “lavoro” non

devono essere intesi in maniera antitetica,
ma come sintesi naturale, e che durante un
percorso di studi, oltre al trasferimento di
conoscenze e di strumenti per interpretare
il mondo in cui viviamo, si tenti di arientare
gli studenti verso un lavoro, qualunque esso
sia. In maniera sinergica con le associazioni
culturali e i dirigenti scolastici si lavorera po-
nendo particolare attenzione allo sviluppo di
competenze per la vita: empatia, creativita e
intraprendenza, diffondendo pratiche e mo-
delli educativi capaci di ripensare il tempo e
lo spazio del “fare scuola”.

POLITICHE GIOVANILI

Questa Amministrazione intende dare cen-
tralitd assoluta al ruolo dei giovani nella
comunita, valorizzando le competenze e |l
merito anche al fine di trattenere le migliori
risorse umane sul nostro territorio. Per tali
ragioni, si intendono attivare percorsi come
benessere giovani, a partire dalle risorse
messe a disposizione dalla Regione per la
fascia sociale dei cosiddetti "neet”, attraver-
so la riattivazione di un progetto di rifunzio-
nalizzazione per |"Ex Chalet’, per favorire lo
svolgimento di attivita di aggregazione, di
informazione ed orientamento.

Inoltre si intendono attivare uno sportello
europeo per garantire un servizio di infor-
mazione e orientamento ai cittadini sulle
iniziative promosse dall'Unione Europea nei
settori della gioventy, istruzione, formazione
e lavoro ed altri settori di competenza UE,
capace inoltre di intercettare tutte le forme
di finanziamento per idee progettuali volte
alla modernizzazione della citta; un punto
in-forma-giovani, che dia accesso a notizie
e informazioni nel campo della formazione,
del lavoro, del tempo libero e della vita so-
ciali per i giovani dai 14 ai 29 anni; ed infine
la realizzazione di un forum permanente dei
giovani.



| giovani rappresentano il futuro della comu-
nitd. Lamministrazione si impegna affinché
la citta di Marigliano possa diventare una cit-
ta aperta ai giovani in particolare attraverso
la programmazione di interventi strategici
e la realizzazione di progetti da realizzare a
medio-lungo termine, in grado di promuove-
re un percorso di partecipazione dei giovani
alle attivita istituzionali e alla vita sociale.

A tal proposito non si puo prescindere da al-
cuni azioni strategiche, quali:

= rivitalizzare e supportare |la Consulta
Giovani che deve diventare il centro di
ascolto e l'organo di stimolo e affianca-
mento dell'Assessorato alle Politiche gio-
vanili;

« incentivare la creativita dedicando spazi
dilavoro condivisi per dare punti di rife-
rimento per i giovani;

« Individuazione di spazi urbani da riserva-
re a giovani che intendono valorizzare la
propria creativita con la realizzazione di
Murales o altre opere artistiche;

« implementare la comunicazione tra i
giovani e le istituzioni attraverso i cana-
li maggiormente utilizzati dalle nuove e
future generazione, dedicando loro uno
spazio di comunicazione, coordinato sul
sito istituzionale dalla Consulta Giovani,
che dedichi particolare attenzione alle
problematiche che non trovano spazio
sui quotidiani locali, ma anche alle ‘buo-
ne notizie' e ai mariglianesi che si sono
distinti in vari campi e che danno lustro
alla cittd. Anche per la responsabilizza-
zione dei giovani nei confronti del patri-
monio culturale, storico-architettonico
e ambientale della propria citta, saranno
promosse attivitad e incontri, nei luoghi
maggiormente frequentati dai giovani,
sui temi e sulle problematiche da loro
maggiormente sentite, promuovendo la
collaborazione attiva di altri enti e istitu-
zioni operanti sul territorio.

CULTURA

Spesso, soprattutto in citta né piccole né
grandi come la nostra, le manifestazioni cul-
turali sono considerate come momenti di
puro svago, e pertanto organizzate e promos-
se senza direzionarle verso una piu generale
idea dello sviluppo della comunita. Dato il
vivace contesto associativo che caratteriz-
za la nostra citta, 'amministrazione comu-
nale si propone lobiettivo di intraprendere
un ciclo di programmazione delle attivita
culturali di iniziativa pubblica, innanzitutto
attraverso un bando temporaneo per la rac-
colta di proposte, non solo per muoversi nel
solco di un'idea della cosa pubblica come
cosa partecipata ma anche per differenziare
il ruolo di ideazione e stimolo che in questo
processo deve conservare la societa civi-
le, dal ruolo di sostegno alla realizzazione e

verifica della fattibilita, che compete invece '

agli organi comunali.

Pensiamo inoltre che una delle direttrici
fondamentali della nuova amministrazione
nellambito delle politiche culturali debba
essere la promozione delleducazione civi-
ca in collaborazione con tutte le scuole del
territorio. Orientarsi nella vita cittadina puo
apparire semplice ma spesso le elementari
regole della convivenza e del rispetto altrui
per insufficiente conoscenza e comprensio-
ne. Sara nostro compito lavorare su un per-
corso di sensibilizzazione e pratica per for-
mare i cittadini futuri. La nostra citta, inoltre,
puo vantare diversi luoghi caratteristici; si
trattera allora di individuare zone d'interesse
(come il “Castello ducale” e il "Palazzo Verna',
ad esempio) adatte ad ospitare attivita ludi-
co-culturali di pregio e di reperire le risor-
se per renderle funzionali a questo scopo.
Pertanto si porra particolare attenzione alla
valorizzazione dei beni di interesse storico
e culturale. In tale contesto si ritiene neces-
sario attivare un sistema, in collaborazione
con gli altri soggetti pubblici e privati ope-



ranti sul territorio, capace di promuovere e
valorizzare il patrimonio materiale e immate-
riale (chiese, edifici storici, cortili, masserie,
ecc.). Questi spazi possono essere ripensati,
fondi permettendo, come ambienti nei qua-
li organizzare eventi di diverso tipo. Questo
punto & stato articolato anche alla luce delle
varie richieste giovanili che hanno mostrato
l'esigenza di un ambiente proprio, non ricon-
ducibile al "Centro Polifunzionale” fin troppo
utilizzato. Un percorso condiviso in rete po-
trd consentire creare un'offerta culturale in
un‘ottica di sviluppo commerciale e quindi
turistico e creare i presupporti per lo svi-
luppo di nuove attivita e nuovi saperi.

LEGALITA

Le riforme pil recenti in materia di accesso
alle informazioni coniugano perfettamente il
diritto alla conoscenza del cittadino e il do-
vere della Pubblica Amministrazione a favo-
rirne l'accesso.

La promozione di pit alti livelli di trasparen-
za e un obiettivo che intendiamo portare
avanti con il massimo impegno, percorrendo
la strada della semplificazione, assumendo-
cil'onere di rendere sempre pit “comprensi-
bili” gli atti predisposti.

La conoscenza generalizzata e il migliore
strumento della democrazia partecipativa.
Pertanto e indispensabile |a collaborazione
di tutti i cittadini, convinti come siamo che
il coinvolgimento dei vari “portatori di inte-
resse” costituisca |'essenza stessa di unam-
ministrazione pil trasparente e quindi piu
equa ed efficiente. | canali di comunicazione
sono ormai molteplici e ciascuno puo esse-
re valorizzato come strumento di conoscen-
za, trasparenza, partecipazione. In tale otti-
ca lo strumento fondamentale non puo che
essere il web ma non solo: da un lato infatti
l'impegno & quello di mettere a disposizione
le informazioni in possesso dellamministra-

zione comunale in formato aperto e quindi
liberamente scaricabili e riutilizzabili (Open
Data) anche attraverso apposite sezioni nel
portale. Gli “Open Data” costituiscono un
elemento centrale nella strategia volta a fa-
vorire, da un lato, l'attiva partecipazione del
cittadino ai processi decisionali attraverso la
conoscenza, e dallaltro un elemento fonda-
mentale per lo sviluppo di possibili applica-
zioni da parte di terzi, anche nell'ottica della
promozione dello sviluppo economico e di
servizi piu efficienti. Dallaltro lato non ver-
ranno trascurati i “vecchi” canali di confron-
to, quali ad esempio il comitato di quartiere/
frazione/borgata, la cui rilevanza si € intensi-
ficata soprattutto a seguito della abolizione
delle circoscrizioni. Particolare cura verra
posta all'aggiornamento della Carta dei Ser-

vizi che rappresenta un importante stru- |

mento di comunicazione, di informazione e
trasparenza amministrativa, e allanalisi sulla
qualita dei servizi erogati attivando canali di
diffusione delle "buone pratiche”.

Attraverso la realizzazione di una pagina
Facebook del Comune i cittadini potranno
soddisfare la loro volontd di partecipazione
attiva alla vita della citta, proponendo idee e
suggerendo soluzioni ai problemi.
Particolare attenzione sara posta al contra-
sto alla criminalita organizzata, partecipando
a tutte guelle iniziative che verranno poste
in essere dagli Organi competenti, e soprat-
tutto manifestando sempre l'interesse ad
utilizzare eventuali beni confiscati presen-
ti sul territorio, valorizzandoli e mettendoli
nella piena disponibilita della comunita a
scopi sociali e culturali.



-+ INNOVAZIONE, RICERCA E SVLUPPO
PRODUTTIVO

AREE PRODUTTIVE

Questa Amministrazione intende investire
per il rafforzamento della competitivita del
sistema produttivo e per la costruzione di
un ambiente favorevole alliniziativa ecano-
mica, anche in ragione dell'inclusione all'in-
terno della ZES Nola-Marigliano, prevista nel
Piano di Sviluppo Strategico “Zona Economi-
ca Speciale ZES Campania’ (BURC n. 26 del
29/03/2018) che rappresenta uno strumento
chiave per attrarre grandi investimenti indu-
striali e logistici. Si tratta dunque di ripensa-
re |'area industriale PIP come un distretto
ad altainnovazione per la Ricerca, la Tecno-
logia, la Logistica, I'Energia o la produzione
Manifattura 4.0.

Sara compito di guesta Amministrazione
avviare la costruzione di relazioni e partena-
riati con I'Unione Industriale, le Universita e
gli Enti Istituzionali sovracomunali, capaci
di elaborare una serie di proposte integrate
che, partendo dalla straordinaria ricchezza
in termini di capitale umano, scientifico e
tecnologico del nostro immediato territorio
circostante, puntino alla realizzazione di pro-
getti di sviluppo organici e differenziati.
Pertali ragioni saraimportante attivare azioni
per l'abbattimento dei costi per gli assegna-
tari unitamente alla possibilita espressa dal
regolamento per la costituzione in Consorzi.
Tali azioni dovranno pero¢ essere inquadrate
in un ottica di sviluppo sostenibile dellArea
Industriale, attraverso |'attivazione di servizi
ed infrastrutture anche digitali, che abbia-
no come prospettiva quello di distretto di
alta qualita in grado di attrarre anche gran-
di investitori e capitali, anche grazie alla sua
posizione strategica in termini di accessibili-
ta, al fine di attivare percorsi di ricerca e nuo-
ve opportunita di lavoro.

AGRICOLTURA INNOVATIVA E FILIERA
DEL CIBO

L'agricoltura da sempre e espressione del-
la principale vocazione produttiva di Mari-
gliano, percio, proposte per uno sviluppo
sostenibile, non possono prescindere dalla
valorizzazione e diffusione di una filiera del
cibo locale sostenibile ed ecocompatibile
finalizzata anche alla promozione del pae-
saggio, allattivazione di una economia cir-
colare e alla costruzione di nuove sinergie
tra gli attori del contesto. Tutto cio puo es-
sere attivato mettendo al centro il capitale
umano ed imprenditoriale gia presente nei
contesti, al fine non solo della crescita degli
stessi, ma anche per sostenere la costruzio-
ne di nuove competenze attraverso processi
di partecipazione finalizzati alla sperimenta-
zione, allapprendimento e alla divulgazione
in situ per tutti i livelli della filiera.

Per tali ragioni, possibili aspetti di innovazio-
ne per l'agricoltura e la filiera del cibo posso-
no attivarsi a partire da:

e |a manutenzione e valorizzazione del
paesaggio agrario anche attraverso la
riconversione di alcuni manufatti di-
smessi o abbandonati, come casali e
masserie, in nuovi poli attrattori e ge-
neratori in cui sperimentare forme in-
novative di produzione, trasformazione,
commercializzazione e diffusione dei
prodotti della filiera del cibo;

e la costruzione di adeguate strategie di
marketing territoriale e della comuni-
cazione digitale per la diffusione dei
marchi che identificano e qualificano le
produzioni locali;

= |a capacitazione sociale ed imprendito-
riale delle comunita locali con particola-
re attenzione alle fasce giovanili, anche
sviluppando nuove reti per la ristorazio-
ne di qualita e del riciclo degli scarti di
processo.



- RISORSE E FINANZIAMENTI

PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

Alla luce delle novitd normative, delle sem-
pre pill ridotte risorse finanziarie provenienti
dal Governo centrale, al netto della parente-
si COVID-19 che si spera termini nel pit bre-
ve tempo possibile, e degli obblighi imposti
in tema di riduzione ed ottimizzazione della
spesa diventa sempre piu importante porre
in essere una precisa e puntuale program-
mazione tenendo ben presente quali sono le
risorse disponibili, definendo le priorita sulle
quali impiegarle. Sara necessario, pertanto,
essere ancora piu incisivi su alcune temati-
che, con lobiettivo di diminuire le spese ed
aumentare le entrate attraverso:

« La digitalizzazione integrata e inte-
grale dei processi amministrativi con-
testualmente alla riorganizzazione e
potenziamento delle relative struttu-
re, valorizzando le risorse umane con
una costante formazione che dovreb-
be comportare un alleggerimento dei
costi. Sara opportuno, altresi, formare |
dipendenti al fine di intercettare fonti di
finanziamento extra comunali che oggi
sono i canali privilegiati per far arrivare
le risorse economiche sul territorio. Pro-
prio per questo obiettivo é stata previ-
sta di incardinare presso I'Assessorato
al Bilancio anche una specifica delega
finalizzata al reperimento, laddove pos-
sibile, di finanziamenti comunitari, sta-
tali e regionali necessari per la copertu-
ra delle spese di investimento;

= Unopera costante di valorizzazione dei
beni comunali. || patrimonio, ad oggi,
non assicura unadeguata redditivita
anche in considerazione delle continue
spese da sostenere per i costi di ma-
nutenzione. Tutti i beni comunali non

strategici vanno dismessi utilizzando |
proventi ricavati per il finanziamento sia
della manutenzione straordinaria di altri
beni immaobili comunali, sia per lattivita
di investimento dellEnte. E necessario,
altresi, valutare l'effettiva eventuale con-
venienza per I'Ente di un affidamento,
attraverso apposite e trasparenti proce-
dure di evidenza pubblica, della gestio-
ne degli immobili a soggetti esterni. Al-
trettanto prioritaria e non differibile € la
programmazione di specifici interventi
di riqualificazione e ristrutturazione dei
beni nel rispetto candidandosi all'utilizzo
di apposite risorse che finanziari messe
che i vari livelli di governo (regionale, na-
zionale ed europeo) metteranno a ban-
do;

La razionalizzazione e programmazione
della spesa in tutti i settori, anche attra-
verso una ulteriore rivisitazione di tuttii
contrattiin essere, ove possibile, e prov-
vedendo alla centralizzazione di alcune
voci di costo per realizzare economie di
scale nel rifornimento di beni e servizi
richiesti a terzi;

La riduzione degli incarichi esterni one-
rosi, che dovranno essere limitati esclu-
sivamente ai casi in cui non si possa
effettivamente garantire la prestazione
professionale con tecnici interni. La ri-
duzione del contenzioso dipendera dal-
la qualita delle condizioni inserite nei
contratti di appalto e di fornitura di beni
e servizi che devono essere favorevoli
all'ente;

Lattivazione di tutte le procedure, an-
che giudiziali, necessarie per il recupe-
ro di crediti e rivalse, afferenti a tutti i
settori dell'Ente;

La razionalizzazione ed oftimizzazione
delle sedi utilizzate dall'Ente per lo svol-
gimento dei compiti istituzionali, anche
attraverso il loro accorpamento. In par-
ticolare verra valutata l'opportunita di



revocare l'utilizzo degli immobili comu-
nali attualmente destinati all'Ufficio del
Giudice di Pace e all'Agenzia per I'lmpie-
go i cui costi a totale carico del Comune
pongono dei problemi di natura conta-
bile di non poco conto rispetto ai bene-
fici ricevuti;

= |l potenziamento del rapporto di colla-
borazione con i soggetti attori dello svi-
luppo locale per laffidamento, qualora
risultasse conveniente sia sotto il pro-
filo della economicita, dellefficienza e
dell'efficacia, di alcuni servizi strategici
per I'Ente;

« Llincremento delle entrate attraverso
una decisa lotta allevasione attraverso
una verifica e dei relativi aggiornamen-
ti delle anagrafiche e con una radicale
opera di digitalizzazione dei dati e dei
processi di elaborazione con il duplice
obiettivo della dematerializzazione e del-
la velocita nella disponibilita di dati per il
monitoraggio continuo e costante degli
obiettivi programmati;

« |l recupero di ulteriori risorse finanziarie,
attraverso lanalisi dei residui dei mutui
stipulati dal comune per la realizzazione
di opere pubbliche.

TRASPARENZA E PARTECIPAZIONE AMMI-
NISTRATIVA

La trasparenza e l'obiettivo primario di que-
sta Amministrazione che si e candidata
con onesta al governo della cosa pubblica
e si estrinseca con la capacita di governa-
re, coinvolgendo tutti e dando la massima
informazione di tutti i provvedimenti adot-
tati ed approvati. Intendiamo impegnarci ad
adottare tutte le migliori pratiche per rende-
re quanto pil visibile all'esterno la gestione
comunale e garantire ai cittadini sempre
maggiore consapevolezza dei meccanismi
di funzionamento della macchina pubblica.

Sideve in questo modo assicurare ai cittadi-
ni la possibilita di ‘vigilare' quotidianamente
sull'intera attivita amministrativa. Vanno in
tale direzione la previsione di un assessora-
to ad hoc e la scelta condivisa da maggio-
ranza e minoranza di istituire una commis-
sione per la trasparenza a costo zero per
lente. Inoltre, si immagina un percorso di
partecipazione che possa consentire las-
sunzione di decisioni, soprattutto per quelle
pit significative, solo dopo averle discusse
ed elaborate insieme. Si ha l'obiettivo di lavo-
rare al fme di costruire dei consigli comunali
in maniera serena, insieme tra maggioranza
e minoranza, perché anche se su posizioni
diverse il pit delle volte, si compiono scelte
relative all'interesse della citta, ed in quanto
tali necessitano del massimo rispetto ed at-
tenzione nellessere discusse.

CONTENZIOSO

Qesta Amministrazione intende istituire un
ufficio per gestione del contenzioso al fine
di assicurare una corretta gestione dei rap-
porti tra l'ente e gli avvocati esterni, nelle va-
rie fasi dei procedimenti amministrativi che
riguardano la rappresentanza e la difesa in
giudizio dell'ente pubblico locale.

Potra svolgere inoltre, ove richiesta, attivita
di assistenza, consultiva e di supporto agli
Organi elettivi ed agli Uffici comunali, al fine
della soluzione di questioni tecnico — giuridi-
che ed interpretative delle norme legislative,
statutarie e regolamentari, per indirizzare lo

svolgimento dell'azione amministrativa sul

piano della legalita, congruita e correttezza.
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