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Cittadi Marigliano
( Citta Metropolitana di Napoli)
COPIA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. 60 del 15/04/2021

OGGETTO: Approvazione progetti di utilita collettiva (PUC) ai sensi del D.M. 149 del 22 ottobre
2019 .ESEGUIBILE

L’anno 2021, il giorno Quindici del mese di Aprile alle ore 13,40 nella sala delle adunanze della
casa Comunale, convocata nelle forme di legge, la Giunta Comunale, presieduta dal SINDACO

avv. Jossa Giuseppe, si & riunita con i seguenti Assessori:

COGNOME E NOME PRESENTI ASSENTI

JOSSA GIUSEPPE - Sindaco

MAUTONE FELICE - Vice Sindaco

CERCIELLO MICHELE

| A A

COPPOLA RAFFAELE

DI RAFFAELE NICOLA X

SORGENTE ANNA

|4

TERRACCIANO ANNA

Con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Gianluca Pisano, con le funzioni di cui
all’art.97 comma 2 del TUEL 267/2000.
IL SINDACO, avv. Jossa Giuseppe, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara
aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
LA GIUNTA COMUNALE

Letta I’allegata proposta ;

Visti i pareri di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/00, inseriti nella predetta proposta;

Ad unanimita di voti favorevoli resi per alzata di mano;

DELIBERA
Approvare, come ad ogni effetto approva, I’allegata proposta di deliberazione che forma

parte integrante e sostanziale della presente;

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134 comma 4

del TUEL 267/00.




Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.TO avv. Jossa Giuseppe F. TO Dott. Gianluca Pisano
Per copia conforme all’originale F.to IL RESPONSABILE AA.GG.
Marigliano :19/04/2021 Dott. Gianluca Pisano

Il sottoscritto Responsabile del Settore AA.GG , visti gli atti d’ufficio,
CERTIFICA
Che la presente deliberazione:
e B’ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4 dell’art.134 T.U.
n.267/2000;
e Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal
19/04/2021  come prescritto dall’art.124, comma 1, T.U. n.267/2000
(N. REG. PUBBLICAZ.)
e E’ trasmessa in elenco, contestualmente all’affissione all’Albo, ai signori capigruppo
consiliari come prescritto dall’art.125 del T.U. n.267/2000.
Marigliano, 19/04/2021
f.to Il messo comunale F.TO IL RESPONSABILE AA.GG

Dott. Gianluca Pisano

ESECUTIVITA’
(Articolo 134, D.Lgs. N.267/2000)

Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

0 Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

Marigliano,

IL RESPONSABILE AA.GG.
F. TO Dott. Gianluca Pisano



Citta dii Mari1gliano

( Citta Metropolitana di Napoli)

OGGETTO: Approvazione progetti di utilita collettiva (PUC) ai sensi del D.M. 149 del 22
ottobre 2019 .ESEGUIBILE

PARERE in ordine alla regolarita tecnica:
Si esprime parere FAVOREVOLE ai sensi dell’art. 49 del TUEL 267 del 18.08.2000.

F.to IL RESPONSABILE SETTORE
Magg. Dott. Emiliano Nacar




Comune di Marigliano
Provincia di Napoli

11 Sindaco

PREMESSO che:

-con decreto-legge 28gennaio 2019 n.4, recante “Disposizioni urgenti in materia
di reddito Di cittadinanza e di pensioni ” convertito, con modificazioni, dalla
legge 28 Marzo 2019, n.26, ¢ stata istituita la misura denominata Reddito di
Cittadinanza;

-che, in particolare, I’articolo 4 del citato decreto dispone, tralaltro:

-al commal , condizione per I’erogazione del beneficio la dichiarazione di
immediata disponibilita al lavoro e 1’adesione ad un percorso personalizzato di
accompagnamento all’inserimento lavorativo e all’inclusione sociale;

-al comma 2, definisce le modalita di tale adesione individuando 1 beneficiari
tenuti agli obblighi, coloro che devono essere convocati dai Centri per I’impiego
per la sottoscrizione dei Patti per il lavoro e coloro che devono essere convocati
dai servizi dei Comuni competenti in materia di contrasto alla poverta per la
sottoscrizione dei Patti per I’inclusione sociale;

-al commal5, stabilisce che il beneficiario € tenuto ad offrire nell'ambito del
Patto per il lavoro e del Patto per l'inclusione sociale la propria disponibilita per
la partecipazione a progetti di titolarita dei comuni ,utili alla collettivita, in ambito
culturale, sociale, artistico, ambientale, formativo e di tutela dei beni comuni, da
svolgere presso il medesimo comune di residenza, mettendo a disposizione un
numero di ore compatibile con le altre attivita e comunque non inferiore al
numero di otto ore settimanali, aumentabili fino ad un numero massimo di sedici
ore complessive settimanali con il consenso di entrambe le parti. Stabilisce altresi
che 1 Comuni comunicano le informazioni sui progetti ad una apposita sezione
della Piattaforma per il coordinamento dei Comuni;



VISTO

il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 2 set tembre2019, n.108
in materia di sistema informativo del Reddito di cittadinanza, in attuazione
dell’articolo 6, commal, del citato decreto-legge n.4 del 2019;

VISTO il decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n.149 del

22.10.2019 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.5 del’8.1.2020 che disciplina
forme, caratteristiche e modalita attuative dei Progetti di Utilita Collettiva(PUC)
la titolarita comunale e 1’Allegato] al predetto Decreto;

PRESO ATTO

Degli art.4 e 5 del Decreto 149 del22.10.2019 nei quali viene disposto quanto
segue:

. Art.4, comma 2,

“I comuni attivano in favore dei soggetti coinvolti nei progetti
idonee coperture assicurative presso l’Istituto nazionale per
l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL)contro gli
infortuni e le malattie professionali connesse allo svolgimento
delle attivita previste dal PUC, nonche per la responsabilita
civile verso terzi”

« Art.5,commal,

“Agli oneri per [’attivazione e la realizzazione dei PUC, inclusi
quelli derivanti dalle assicurazioni presso [’ INAIL e per
responsabilita civile dei partecipanti, come meglio specificato
nell’Allegatol, si provvede con le risorse del Fondo poverta, nei



limiti delle risorse assegnate agli ambiti territoriali e secondo le
indicazioni contenute nei decreti di riparto del Fondo medesimo,
oltre che con il concorso delle risorse afferenti al PON
inclusione, secondo le modalita individuate negli atti di gestione
del programma. Alle altre attivita di cui al presente decreto tutte
le amministrazioni interessate provvedono nell ambito delle
risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili a legislazione
vigente, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica.



VISTE le schede di Progetti di Utilita Colletiva(PUC)allegate alla
presente per farne parte integrante e sostanziale;

DELIBERA

PRENDERE ATTO del Decreto 149 del 22.10.2019 e dei relativi
allegati;

APPROVARE le schede di Progetti di Utilita Colletiva(PUC) allegati
alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

TRASMETTERE 1 PUC all’Ufficio di Piano che provvedera a
raccordarsi con il Centro per I’'Impiego per I’inoltro dei progetti in
relazione ai posti a loro destinati;

PRENDEREATTO che la presente determinazione non necessita del
visto di copertura finanziaria e contabile in quanto non comporta
effetti diretti e indiretti sul bilancio e sul patrimonio dell’Ente;

DISPORRE, la pubblicazione del presente atto, unitamente agli allegati,
all’albo pretorio del Comune.

f.to I1 Sindaco

Avv.Giuseppe Jossa



PROGETTO UTILE ALLA COLLETTIVITA"
Al SENSI DEL D.M. N.149 DE( 22 OTTOBRE 2019

TITOLO DEL
PROGETTO

SOGGETTO
PROMOTORE Ep
ATTUATORE

LUOGO pj
SVOLGIMENTO
PROGETTO

DURATA PROGETTO

-| DESCRIZIONE
ATTIVITA’

FINALITA'

NUMERO DE
BENEFICIARI D RDC
DA ACCOGLIERE

NELLA SEDE
OPERATIVA

I, secondo |e esigenze di servizio ,
beneficio con altri cittadinj




ABILITA" E
COMPETENZE DELLE
PERSONE COINVOLTE

MODALITA’ E
TEMPISTICHE PER I
COINVOLGIMENTO
DEI PARTECIPANT]

o, concordata con | ile, i
di ore di ciascun Partecipante sara pari a 8 h

MATERIALI E
STRUMENTI DI UsO
PERSONALE

MATERIAL| E
STRUMENTO DI Uso
COLLETTIVO

COSTI DA SOSTENERE
COMPRESE QUELL|
RELATIVI ALLE
COPERTURE
ASSICURATIVE ED AL
COORDINAMENTO

Copertura assicurativa contro

presso I'INAIL

- Assicurazione per |3 Responsabilita Civile per danni causati a Terzi
(estendere [a copertura RCT gia in essere)

- Visite mediche ai fini dells sicurezza sui luoghi dij lavoro, ex D.Igs,
81/2008

- Formazione di carattere generale e specifica necessaria per

I'attuazione del progetto,

gliinfortuni e le malattie professionali

| costi previsti per detti adempimenti sono a carico dell'’Ambito n,22

RESPONSABILE DEL
SETTORE

Dirigenti Uffici

Il Responsabile di Settore Il Sindaco



Citta di Marigliano (Citta Metropolitana di Napoli)

PROGETTO UTILE ALLA COLLETTIVITA'
Al SENSI DEL D.M. N.149 DEL 22 OTTOBRE 2019

OPERATIVA

TITOLO DEL UNA CITTA’ SICURA

PROGETTO

SOGGETTO COMUNE DI MARIGLIANO — CORSO UMBERTO |

PROMOTORE ED

ATTUATORE

Mo SPAZ| ESTERNI COMUNALI , PERIFERIE , MERCATO

SVOLGIMENTO

PROGETTO SETTIMANALE , SCUOLE PUBBLICHE E QUARTIERI
DELLA CITTA'

DURATA PROGETTO | | A DURATA DEL PROGETTO E' PARI A 12 MESI

DESCRIZIONE Supporto al Servizio di Polizia Municipale nella vigilanza :

ATTIVITA’ - Supporto alla vigilanza degli spazi esterni comunali ;
- Assistenza durante le manifestazioni (transennamento , servizio d'ordine )
- Supporto nelle attivita di controllo all’entrata e uscita da scuola degli alunni
- Attivita di accompagnamento a scuola dei minori ( dove i sta la necessita )
- Collaborazione durante il mercato del Lunedi
- Supporto alla vigilanza nelle zone periferiche della citta

FINALITA’ Attivare questi interventi migliora il livello di vivibilita dell'intera comunita ,
sviluppando la cultura della civilta e del rispetto della cosa pubblica e |a
salvaguardia dei piccoli scolari

NUMERO DE| L'ufficio si rende disponibile ad accogliere un numero di beneficiari RdC ( D.L.

BENEFICIARI DI RDC n.4 del 28 Gennaio 2019 ) pari a 10/15 unita da attivare a Rotazione , nei

DA ACCOGLIERE diversi servizi , secondo le esigenze di servizio , e sostituire a termine del loro

NELLA SEDE beneficio con altri cittadini




[ ABILITA' E
COMPETENZE DELLE
PERSONE COINVOLTE

Lo svolgimento di questo progetto non richiede il possesso di titoli specifici,
ma si tentera di considerare eventuali esperienze in servizi di Polizia
Municipale (requisito comungue non vincolante).

Si valuteranno | soggetti in base alle loro abilits e competenze, cercando di
effettuare 'abbinamento pil congruo.

L'ufficio comunale di competenza insieme all'ufficio politiche sociali
coordineranno tutte le fasi del percorso dall'inserimento, al monitoraggio fino
alla conclusione.

MODALITA' E
TEMPISTICHE PER IL
COINVOLGIMENTO
DEI PARTECIPANTI

L'azione progettuale prevede |a collaborazione dei beneficiari con || servizio di
Polizia Municipale, per i piccoli incarichi di vigilanza, su indicazione del
personale preposto,

MATERIALI E
STRUMENTI DI USO
PERSONALE

Abbigliamento per servizio esterno

MATERIALI E
STRUMENTO DI USO
COLLETTIVO

Fornitura di materiali e strumenti necessari per |'attuazione del progetto

COSTI DA SOSTENERE
COMPRESE QUELLI
RELATIVI ALLE
COPERTURE
ASSICURATIVE ED AL
COORDINAMENTO

- Copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie professionali
presso I'INAIL
Assicurazione per la Responsabilita Civile per danni causati a Terzi
(estendere |a copertura RCT gia in essere)

- Visite mediche ai fini della sicurezza sui luoghi di lavoro, ex D.lgs,
81/2008

- Formazione di carattere generale e specifica necessaria per
I'attuazione del progetto,

| costi previsti per detti adempimenti sono a carico dell'’Ambito n.22

RESPONSABILE DEL
SETTORE

Comandante Polizia Locale

NP

]

Il Responsabile di Settore Il Sindaco

1L COMANDA

Mage

L



Cittadi Marigliano (Citta Metropolitana di Napoli)

PROGETTO UTILE ALLA COLLETTIVITA'
Al SENSI DEL D.M. N.149 DEL 22 OTTOBRE 2019

TITOLO DEL CURIAMO LA NOSTRA CITTA'

PROGETTO

SOGGETTO COMUNE DI MARIGLIANO — CORSO UMBERTO |
PROMOTORE ED

ATTUATORE

LUoGO DI SPAZ| ESTERNI COMUNALI, PERIFERIE , QUARTIERI
SVOLGIMENTO ;

SEAEETTO DELLA CITTA

DURATA PROGETTO

LA DURATA DEL PROGETTO E’ PARI A 12 MESI

DESCRIZIONE
ATTIVITA'

Manutenzione dei giochi per bambini presenti nell’aree indicate (riparazione,
verniciatura), manutenzione del verde (potatura, irrigazione), Pulizia e decoro
dei luoghi, manutenzione e messa a dimora di alberi e piante.

FINALITA'

Il Comune di Marigliano ha numerase aree di proprieta comunali che sono
utilizzate come luogo di aggregazione dei cittadini. Queste aree sono
prowiste di aree ludiche utilizzate dai pil piccoli, che necessitano di continua
manutenzione considerati gli alberi e le aiuole . I progetto si pone |'obbiettivo
di migliorare prevedendo la pulizia e la sorveglianza dell'aree, prevenendo atti
vandalici migliorando il tutto attraverso piccoli lavori di manutenzione del
verde.

Con questo progetto si vucle aumentare la consapevolezza del valore sociale
sviluppando una cultura rispettosa della propria citta

NUMERO DEl
BENEFICIARI DI RDC
DA ACCOGLIERE
NELLA SEDE
OPERATIVA

L'ufficio si rende disponibile ad accogliere un numere di beneficiari RdC ( D.L.
n.4 del 28 Gennaio 2019 ) pari a 10/15 unita da attivare a Rotazione , nej
diversi servizi , secondo le esigenze di servizio , e sostituire a termine del loro
beneficio con altri cittadini




ABILITA' E
COMPETENZE DELLE
PERSONE COINVOLTE

Lo svolgimento di questo Progetto non richiede il possesso di titoli specifidi,
ma si tentera di considerare le competenze di piccoli artigiani, pittori,
muratori, carpentieri, giardinieri ed agricoltori, utili alla realizzazione del
progetto.

Sivaluteranno i soggetti in base alle loro abilits e competenze, cercando di
effettuare I'abbinamento pit congruo,

L'ufficio comunale di competenza insieme all'ufficio politiche saciali
coordineranno tutte le fasi del percarsa dall'inserimento, al monitoraggio fino
alla conelusione.

MODALITA' E
TEMPISTICHE PER IL
COINVOLGIMENTO
DEI PARTECIPANTI

Il progetto si esequira con affiancamento dei dipendenti in servizio, che
avranno cura di favorire momenti di formazione per la mansione richiesta , il
limite di are per ciascun partecipante sara pari a 8 h settimanali , aumentabili
finoa 16 h, come da D.L. n.4 del 28 gennaio 2019

MATERIALI E Fornitura di dotazioni anti-infortunistiche e presidi , assegnati in base alle
STRUMENTI DI UsO normative sulla sicurezza

PERSONALE

MATERIALI E Fornitura di materiali e strumenti necessari per I'attuazione del progetto
STRUMENTO DI USO

COLLETTIVO

COSTI DA SOSTENERE
COMPRESE QUELL|
RELATIVI ALLE
COPERTURE
ASSICURATIVE ED AL
COORDINAMENTO

- Copertura assicurativa contro gli infortur e le malattie professionali
presso I'INAIL

- Assicurazione per la Responsabilita Civile per danni causati a Terzi
(estendere la copertura RCT gia in essere)

= Visite mediche ai fini della sicurezza sui luoghi di lavoro, ex D.Igs.
81/2008

- Formazione di carattere generale e specifica necessaria per
I'attuazione del progetto.

| costi previsti per detti adempimenti sono a carico dell’Ambito n.22

RESPONSABILE DEL
SETTORE

Dirigente ufficio Tecnico / Ambiente.
Ing. Ciccarelli

Il Responsabile di Settore

Il Sindaco
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