Comune di Marigliano

Provincia di Napoli
DETERMINAZIONE SETTORE: SETTORE IV
RESPONSABILE DEL SETTORE: ING. ANDREA CICCARELLI

Registro Generalen._2121__ del_31/12/2012

Registro Settore n. 227 del 21/12/2012

OGGETTO: Servizio di “Valutazione e gestione dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori” ai
sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i.”, Affidamento del servizio

( ) LIQUIDAZIONE (X) IMPEGNO DI SPESA
Riferimenti contabili: Riferimenti contabili:
Come da foglio allegato del responsabile del settore
finanziario
Riferimenti normativi: Riferimenti normativi:

Articolo 151 comma 4 del T.U.E.L. 267/00
Articolo 183 del T.U.E.L 267/00

Allegati: n. Allegati:

( ) DETERMINAZIONE PRIVA DI IMPEGNO
Si attesta che la presente determinazione non comporta alcun impegno di spesa.
Il Responsabile del Settore

Responsabile del procedimento, ex Ig. n.241/90: Ing. Andrea Ciccarelli

La presente determinazione e pubblicata all’Albo Pretorio Comunale per 15 giorni
consecutivi dal__31/12/2012
Il Messo Comunale

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(Ing. Andrea Ciccarelli)




OGGETTO: Servizio di “Valutazione e gestione dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori” ai
sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i.”. Affidamento del servizio

IL RESPONSABILE SETTORE
PREMESSO

- CHE I'attivita lavorativa di tutto il personale in servizio per I’ Amministrazione Comunale &
subordinata al rispetto di norme che regolano ed assicurano le migliori condizioni dei luoghi di lavoro
ed il benessere di ogni lavoratore;

- CHE I'obiettivo del D.Lgs 81/08 e s.m.i. & di garantire la conformita normativa in materia di
igiene e sicurezza del lavoro per tutte le attivita ed i luoghi di lavoro di pertinenza comunale;

- CHE ai sensi degli artt. 17 e 18 del su citato decreto & obbligo del Datore di Lavoro raggiungere
tale obiettivo mediante:

Istituzione del Servizio di Prevenzione e Protezione con nomina dell’RSPP;

Nomina del Medico Competente;

Valutazione dei rischi;

Effettuazione della Sorveglianza sanitaria;

Formazione e informazione dei lavoratori

- CHE con Determinazione n. 358/SAT del 21/12/09 veniva indetta procedura aperta ai sensi
dell’art. 55 del D.Lgs n. 163/06 e s.m.i. con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai
sensi dell’art. 83 del citato Decreto per I'affidamento del servizio biennale di “Valutazione e gestione
dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori, ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. sull'importo a base
d’asta di € 44.600,00 oltre IVA

CHE con Determinazione conferma verbale di gara n. 101/SAT del 07/04/10 veniva affidato il
suddetto servizio alla Societa IGEAM s.r.l. con sede in Roma alla via della Maglianella n.65/T per
I'importo di € 31.220,00 oltre IVA, al netto del ribasso del 30% ;

O O O O O

CONSIDERATO

- CHE al momento non ci sono risorse interne con le capacita e i requisiti professionali di cui
all’art. 32 del D.Lgs 81/08 e s.m.i., che possano svolgere le attivita, le prestazioni ed i servizi di
valutazione e gestione dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori comunali ai sensi del
D.Lgs 81/08 e s.m.i;

- CHE secondo l'art. 31 c.4 che si riporta per esteso: “Il ricorso a persone o servizi esterni é
obbligatorio in assenza di dipendenti che, allinterno dell’azienda ovvero dell’unita produttiva,
siano in possesso dei requisiti di cui all’articolo 32" .

- CHE sirende necessario procedere agli adempimenti previsti dal D.Lgs 9 aprile 2008 n°81

- CHE al fine della indispensabile continuita operativa ad oggi sono garantite le nomine sia
dell’'RSPP che del MC da parte della Societa IGEAM s.r.l. con sede in Roma alla via della
Maglianella n.65/T ;

- CHE ¢ in esecuzione il protocollo di sorveglianza sanitaria secondo le periodicita previste dallo
stesso sempre dalla Societa IGEAM s.r.l. con sede in Roma alla via della Maglianella n.65/T;
CHE per occorre precedere con un nuovo affidamento del Servizio di durata per garantire il 1

Servizio di “Valutazione e gestione dei rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori” ai sensi
del D.Lgs 81/08 e s.m.i.”;

CHE la Societa affidataria dovra garantire, nell’ambito dell'incarico in oggetto, attivita di
consulenza relativa a tutte le problematiche inerenti I'igiene e la sicurezza nei luoghi di lavoro,
fornendo inoltre I'assistenza all’espletamento di tutti gli adempimenti derivanti



dall’applicazione dei d.Igs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni e di tutta la normativa
preesistente sulla stessa materia;

VISTO il Capitolato speciale di appalto con allegato preventivo di spesa, il Bando per
I'affidamento del servizio di “Valutazione e gestione dei rischi per la sicurezza e la salute dei
lavoratori” ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i.”;

DATO il preventivo di spesa per 'affidamento del servizio di cui trattasi da cui risulta che il costo
servizio per anni uno ammontaad € 25.000,00 IVA compresa

RITENUTO di poter procedere per I'affidamento del servizio di cui all'oggetto con procedura aperta ai
sensi dell’art.55 del D.Lgs 163/06 e ss.mm.ii. con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del citato Decreto ;

VISTO lo Statuto comunale ed il Vigente Regolamento di contabilita ;
VISTO Il TUEL n.267 del 18/08/2000 ;
VISTA la Delibera di G.C. n. 123 del 06/11/2012;

DETERMINA

1. diprocedere all’affidamento del summenzionato servizio mediante procedura aperta ai
sensi dell’art. 5 del d.Igs. n. 163 /06 e s.m.i. con il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa ai sensi dell’art.83 del citato decreto;

2. diapprovare il Capitolato speciale di appalto con allegato preventivo di spesa, il Bando
per l'affidamento del servizio di “Valutazione e gestione dei rischi per la sicurezza e la
salute dei lavoratori” ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i.”

3. diimpegnare ed imputare la somma necessaria pari ad €. 25.000,00 per I'affidamento
dell'incarico suddetto al cap.82/3 cod.1010803 bil. 2012

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(Ing. Andrea Ciccarelli)



