
Comune di Marigliano

Provincia di Napoli

DETERMINAZIONE  II SETTORE

RESPONSABILE  DEL SETTORE : I.D. Angelo Buonincontri

Registro  Generale n. 697 del 31/07/2018

Registro  Settore  n. 199  del  27/07/2018

OGGETTO: Provvedimento disciplinare- Comunicazione sospensione 

                               
      

                        ( )  LIQUIDAZIONE                                       ( ) IMPEGNO  DI  SPESA

Riferimenti contabili:

-
-

Riferimenti contabili:

Riferimenti  normativi:

- Articolo  184  del T.U.E.L. 267/00

Riferimenti normativi:

- Articolo 151 comma 4  del T.U.E.L. 267/00
- Articolo 183 del T.U.E.L 267/00

Allegati:  n.    Allegati:  n.

(   )  DETERMINAZIONE  PRIVA  DI IMPEGNO

Si  attesta  che  la presente determinazione non comporta  alcun impegno di  spesa.

Il  responsabile settore

__________________

Responsabile  del procedimento, ex lg. n.241/90:    

La  presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio Comunale  per 15 giorni consecutivi  dal__________________.

Il  Messo Comunale

___________________ 

              IL RESPONSABILE  DEL  SETTORE F.F.

                                                                                                             Dott. Antonio Del Giudice



Il Responsabile del Personale f.f.

 in materia di Provvedimenti Disciplinari 

Visto il Decreto Sindacale n. 19/2018;

Vista la nota n. 8156 del 17/04/2018, di contestazione di infrazioni disciplinari e di  
avvio del relativo procedimento a carico del dipendente A. G.;

Visto il  verbale dell’Ufficio Procedimenti  Disciplinari  in composizione monocratica 
del 27 luglio 2018, con il  quale l’organo competente ha deciso per la sospensione del 
procedimento disciplinare fino all’esito del procedimento penale di I grado, ai sensi del 
comma 1 dell’art.55ter del Dlg. 165/2001;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 64 del 10/04/2018, per quanto attiene 
alla  competenza  in  materia  di  comminazione  delle  sanzioni  disciplinari  derivanti  da 
procedimenti da chiunque svolti;

Ritenuto  doversi  provvedere  alla  comunicazione  al  dipendente  dell’esito  della 
decisione dell’U.P.D.;

Attesa la propria competenza;

determina

la premessa è parte integrante del presente provvedimento

- di  comunicare  al  dipendente  A.  G.  la  decisione  dell’Ufficio  per  il  Procedimento 
Disciplinare  di  sospensione  del  procedimento  disciplinare  fino  all’esito  del 
procedimento penale;

- di notificare al dipendente interessato copia del presente provvedimento.

        Il Responsabile del Personale f.f.
 in materia di Provvedimenti Disciplinari 

      dott. Antonio Del Giudice


