
Comune di Marigliano 
Città Metropolitana di Napoli 

 

DETERMINAZIONE SETTORE P.M. 
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Registro  Settore  n. 293 del  14/12/2021 

 

OGGETTO: Assunzione di n. 1 dipendente  a seguito di Concorso unico regionale –

Impegno di spesa 

       

(  )  LIQUIDAZIONE                               ( *  ) IMPEGNO  DI  SPESA 

Riferimenti contabili: 
- Determina  di impegno  spesa (assunto con la presente) 

- Numero di impegno   

 

Riferimenti contabili: 
- Come da  foglio allegato del  responsabile del  settore 

finanziario 

Riferimenti  normativi: 

- Articolo  184  del T.U.E.L. 267/00 

Riferimenti normativi: 
- Articolo 151 comma 4  del T.U.E.L. 267/00 

- Articolo 183 del T.U.E.L 267/00 

Allegati:  n.  

 

Allegati:  n. 

 

(    )  DETERMINAZIONE  PRIVA  DI IMPEGNO 

 

Si  attesta  che  la presente determinazione non comporta  alcun impegno di  spesa. 

 

Il  responsabile settore 

__________________ 

 

 

Responsabile  del procedimento, ex lg. n.241/90:  

 

La  presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio Comunale  per 15 giorni consecutivi  

dal__________________. 

 

  

 

Il Responsabile del Settore  
Magg. Dott. Emiliano Nacar 

         
 

 

 



IL  RESPONSABILE DEL SETTORE   

 
Premesso che: 

nella seduta di Consiglio comunale del 03/06/2021, con Deliberazione n. 29 è stato 
approvato lo schema di bilancio di previsione finanziario 2021/2023; 

con Delibera di G.C. n. 118 del 25/06/2019 il Comune di Marigliano approvava 
l’Accordo di collaborazione con cui si delegavano alla Regione Campania e alla 
Commissione interministeriale Ripam le procedure concorsuali per l’assunzione di varie 
figure professionali;   

con  Determina del Settore PM n. 217 del 26/10/2021 si prendeva atto della nota,  
trasmessa a mezzo pec del 22/10/2021 dalla citata Direzione Regionale, e si 
individuavano i n. 5 vincitori del concorso unico regionale assegnati al Comune di 
Marigliano; 
Dato atto che: 

 con Determina del Settore PM n. 255 del 26/11/2021 si approvava lo schema di 
contratto di lavoro individuale, a tempo pieno ed indeterminato,  e si assumeva l’impegno 
di spesa per l’assunzione dei n. 5 vincitori assegnati all’Ente; 

con Determina del Settore PM n. 261 del 30/11/2021 si prendeva atto del 
differimento dell’assunzione del vincitore sig. Nunzio Fuschillo; 

è possibile procedere all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di detto Nunzio 
Fuschillo, quale istruttore direttivo tecnico cat. Giur. D cat. Econ. D1,  a partire dal 
16/12/2021 mediante sottoscrizione del contratto di lavoro individuale; 
Ritenuto demandare all’Ufficio finanziario dell’Ente gli adempimenti consequenziali e 
successivi alla detta assunzione; 
Trasmettere il presente atto a mezzo pec al sig. Fuschillo Nunzio e a Regione Campania-
Ripam e Formez; 
Visti: 

 il D. Lgs. n. 267/2000; 

 la L. 208/2015 

 il D. Lgs. 50/2016 

 il D. Lgs. 118/2011  e successive modificazioni; 

 il principio contabile finanziario applicato alla competenza finanziaria (allegato 4/2 
del D. Lgs. 118/2011; 

 lo Statuto  Comunale; 

 il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

 il regolamento comunale di contabilità; 

 il regolamento comunale sui controlli interni;  
 

Impegnare per l’assunzione dei del vincitore del concorso unico regionale,  assegnato al 
Comune di Marigliano sig. Fuschillo Nunzio quale istruttore direttivo tecnico cat. Giur. D , 
cat. Econ. D1 per il periodo 16/12/2021 al 31/12/2021 nel rispetto delle modalità previste 
dal principio applicato della contabilità finanziaria di cui all’allegato n. 4.2 del decreto 
legislativo 23 giugno 2011 n. 118  e successive modificazioni, in considerazione 
dell’esigibilità delle medesime, imputandole agli esercizi in cui l’obbligazione viene a 
scadenza, le somme indicate nella tabella che segue : 



Capitolo/ 
articolo 

Missione/ 
Programm

a/ Titolo 

 
Identificat
ivo Conto 

FIN 
(V liv. 

piano dei 
conti) 

CP/ 
FPV 

ESERCIZIO DI ESIGIBILITA’ 

(obbligat
orio 
dall'anno 
2016) 

2021 
Euro 

2022  
Eur
o 

2023 
Euro 

Es. Succ. 
Euro 

 
34001 

 

 
1101 

  
CP 

1.021,49  
 

  

34002 1101  CP 247,91    

34003 1101  CP 88,54    

34004 1101  CP 5,00    

 

accertare ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8 del decreto legge n. 
267/2000, che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella che precede  è 
compatibile con gli stanziamenti di cassa;  
precisare, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa 
ricorrente 
accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa contabile di cui 
all’articolo 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, 
il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento 
da parte del responsabile del servizio;  
dare atto che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per gli 
adempimenti di cui al 4° comma dell’art.151 del D. Lgs. 267/2000, ha efficacia immediata 
dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura finanziaria e viene pubblicata 
sull’Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza;  
dare atto altresì ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. e) della L. 
n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei 
confronti del responsabile del presente procedimento; 
dare atto che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio 
comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33/2013;  
demandare al servizio finanziario dell’Ente gli adempimenti consequenziali e successivi 
alle assunzioni a tempo indeterminato di cui in premessa al presente atto;  
trasmettere il presente atto al Settore Segreteria Generale per la pubblicazione all’Albo 
pretorio on line.  
                                                                
     

 
 

   Il Responsabile del Settore  
                                                             Magg. Dott. Emiliano Nacar 

 

 


